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Le mensonge et la haine IO TG La clqsse ouvriél‘e

I'échange courtois opposant un Giscard plus attentif & "'eécho» que jamais, &
Laurent Fabius sur les événaments de Nouvelle-Calédonie,

ant rapidement succédé la rage et la haine des représentants de la droite...

Nostalgie d'une époque révalue? Ou bien plutdt défense acharnée d'intéréts bien

immédiats ? Exploitation et réserves colossales de nickel ; large zone _ ie ®
d"exploitation marine ( because, les 200 miles), avec & la clé I"exploitation ultérieure - lesenjeux de Fautoma- en m u a I o n
des fameux nodules polymétalliques; zone stratégique dans le Pacifique :

I'os que le chien impérialiste se refuse & |acher, a de ces allures de gigot... - unité et diversité dans

A droite, ¢’est I'unanimité, De la Confédération du Recours, qui revendique la classe ouvriere . ... ...

1.3 000 compatriotes («Pieds-nairsn ) installés en Nouvelis-Calédonies, - redéploiement et délo-

en passant par le trés belliciste Front national jusgu'au RPR, on retrouve la méme ;

hargne, les mémes mensonges. - quelques conclusions . . .. 10

Toubon, secrétaire général newdook du RPR, s'éléve & |'avance contre toute Fa

idée d'indépendance pour la Nouvelle-Calédonie... sous peine da ¢ malheur assurd HW_W""":']”U“E L

pour les Mélanésiens » (ettention, ne dites pas « Kanaks» !). D’ailleurs, terview du FLNKS ... 111213

d'apreés lui, ce n'est qu'tune minorité d agitateurs vielents qui veulent 'indépen- - :

dancey ... Les 49 87% d'abstentions aux derniéres élections, connait pas! Crise- Communisme- Re-

Meéme son de cloche félée du cté du Parti radical qui condamne, par la bouche

d'André Rossinot, I"attitude de faiblesse du gouvernement « face & une - le NRPM : qu'est-ce? 20-21-22

minorité d'extrémistes soutenus par la Libyes ... Aprés ies mineurs britanniques, - Forganisation sur la sei-

les indépendantistes kanaks : Kadhafi revu et corrigé en « pére fouettards

du monde occidental! i

Ailleurs, dans la presse de droite, on dénature les chiffres, on ment, on amaigame Reportage en Palestine .. . . . 25 ) _

« L'autodétermination du peuple kanak » signifie, pour le trés résc. ~ mmnn sioniste . . 26-27 1974-1984 - EﬂﬂgzTn:-.-':gT?&ifﬁ:{ﬂ:”ﬁﬂﬂ'ﬁ;ﬁ ?u;:j';::r

Magazine-hehdo, "exclusion des autres communautés, pourtant # majoritairesy, . ignages z > . ~ WFou i . ati-

Les chiffres (Le Figaro) sont clairs : « 145 368 habitants. 61 870 (42,56%) Mélané- - Naplouse au ceur de la dix années de crise = ° wsssiey bcmonal b oSt

siens gt assimités (puisgu’on vous dit que les Kanaks n'existent pas!). resistance.. . travaillant dans cteurs publi nali .

53974 Européens et assimilés (37,12% ) 12 174 Wallisiens et Futunions; 5 570 - Et los Iradliens? . . . .. 2330 au cours desquelles  vaailant dans des D O

Tahitiens, 5 319 Indondsiens, 5 249 personnes d'origines diverses - la santé - Gaza. ... ... 30 se produit 1975 et 1982 a un peu plus de 8,2 millions, alors que la

et 1212 Vanatuans. » Apris ce déluge de chiffres et d'ethnies, il va de soi que e , croissance avait €t réguligre jusqu'aux débuts de la crise. La’

ce n'est qu'une poignée de « sauvages» assoiftés de sang qui veulent Lettres du Nicaragua une GCCEIEI'CITEDFI population active ayant continué & augmenter, la part des

I"indépendance. Le fait que, sur les quelgue 53 000 Européens recensés, on trouve N, ) ouyriers diminue pour la premiére fois. Ce phénoméne est en-

23000 personnes de « passage» Le Figara |'ignore. Solidarité avec le peuple des transformations  core amplifié par le chomage, les ouvriers étant les premiers
: - : =4 g i touchés [en 1982 : 1,2 million d’ouvriers chimeurs, sait 14,.5%

Match, lui, fait dans |'offusquation outrée : « Les Canagues, qui sad.jmnr fas seuls de et s e iy bbby o foleily ol desie Sl v

e o v | ot s i el YO L S

Ah, les bienfaits de |a contraception appliguée 2 la politique coloniale!.. Bauby, Claude Dhallyin, Frangois a classe ouvriere it s b it gt e e

] Piﬂ‘ﬂm-' Blanc » disait-on voici quelques années. FJW‘F, Camilie Granot et Algin rERE womn Aywn un wmgie | Foguienen st | Ournen

Mensonges, haine. Le Figaro, spécialiste en la matigre, vitupére sous |a plume de son Sentier. i i i mumsar edioees | Fen i

¢ envoyeé spécial » sur « la dictaturs d'une poignee deml?fﬂﬂ. e Yot 7 o 8o " am .

u C'est tout juste si les Canagues ne font 513 chawiffer la marmite... “rebelfes”™ 1562 1798 7 a5 oy 58

su ragard mficm:f aux y::i injectés u@ﬁ:s:?apmém un peu ivres d'slcool, Tome IV de I'ouwrage de Jacques Jur- i .lar fad il et

s‘approchaient... » On 5'inspire de Gérard de Villiers au Figaro. guet : LA REVOLUTION NATIONALE :

On le comprend quand il ajoute : /'3 battu en retraites. 1 encore, ces usauvages  ALGERIENNE ET LE Pﬁﬂﬁggm e s

menagants # n'avaient pas lu sa prose... - —— . £ ,

Au mépris des faits, la droite et ses médias s'effarcent de créer un climat de rejet m t._,;iﬂ:'?? I‘ém,-‘;? ;:i::;::, .T}_. E&r: 'T:T;L: Sﬂ?.ﬁ:qé’;:r:

dans |'opinion publigue, face aux justes revendications du paupla kanak. zux Editions crise a aussi €12 |'occasion d'un redéploiement mondial des

Au mépris des faits car, pour |"heure, ce sont les Kanaks qui tombent sous les du Contenaire capitaux qui provoque une extension géographique de la clas-

balles : dix morts dans une embuscade & Hienghéne, dont deux des fréres — 24, rue Phi- 5& OUVTIErE.

du principal dirigeant du FLNKS... Un hasard, 3 I'heure od Le Pen parle de lippe de Girard, On ne saurait, en effet, parler de la classe ouvridre Indé-

u igitime défensen? 75010 Paris — pendamment de la bourgeoisie, du capital. Les deux classes se

Méme haine, mémes mensonges visant le méme but, 3 I'egard des jeunes de 140,00 F, frais définissent I'une part rapport & l'autre, dans leurs rapports

« Convergence 84 ». Max Clos, pisse-copie patenté au Figaro, n'a pas digéré le mot E;?}'E'} & sus ; dlaiect[quﬁ,. antagoniques. Analyser les mutations qui ont

d"ordre des rouleurs. « Les mélanges sont sans doute un enrichissement IE] TS A Chwatvs. vt AMTENES Sonees (Bhas 6 an

; différents, & condition gue les cultures soient équivalen- * ier, en méme temps, 2 concentration et le redsploiement
entre peuples racialemant A g *® des capitaux, dans toutes leurs dimensions.

tes. Quand les nivesux sont trop différents, le résultat n'est pas une valorisation
mais un abdtardisserment » dit-l,

Etson compére Renaud Matignon surenchérit - v Juste refour des choses aprés avoir
été colonisateurs, les Frangais sont enfin colonisés, mal vus dans cette foule
bigarrée. » Kanaks, jeunss immigrés : mémes 1 sauvages »

menagant notre civilisation.

A lire ces débordements de haine et de fiel, on serait presque d'accord aver Max
Clos sur sa théorie des mélanges... surtout si sa a cultures gt celle des siens

figurent au tableau... Bonjour, la pollution!

CONCENTRATION ET REDEPLOIEMENT DU CAPITAL

La concentration du capital est en partie cachée dans les
chiffres ot statistiques gui ne font pas apparaitre "entrelace-
ment des prises de participation et filialisations. Pourtant,
gquelques chiffres donnent la mesure de la concentration des
entreprises (*) : celles de moins de 50 walariés représentent
I*) Ne pas confondre les entreprises, unitls dconomigues & exploits-

tion, =t les établissaments, unitds technigues de production | taile usi-
e de tells entrapriss).

Claude DHALLUIN
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suite de la page 3

enviran 95% du nombre total des entre-
prises mais moins de 20% des salariés.
A l'opposé, les entreprises de plus de
500 salari®s ne représentent que moins
de 1% du nombre des entreprises mais
regroupent plus de la moitié des salariés.

Il faut, en fait, parler de groupes, de
manopales, de multinationales, de capi-
tal financier : la moitié de I'industrie est
sous le contrble direct des groupes,
qu'ils soient privés ou d’Etat. Mais c'est
bien plus si I'on ajoute les filiales et
sous-trajtants. La majorité des entrepri-
ses industrielles, juridiquement indépen-
dantes du capital des groupes ot de
I'Etat, se trouve en situalion de dépen-
dance économigue et financiére & leur
égard.

Parmi les groupes, une centaine de
multinationales frangaises, qui déploient
leur stratégie a Péchelle mondiale, c'est-
a-dire qui utilisent de nombreux inves-
tissements ot filiales & I'étranger dans le
cadre de leur stratégie d’accumulation.
En 1979, 18 multinationales francaises
employaient plus de 500 000 travailleurs
a I"étranger, soit le tiers de leurs effec-
tifs totaux. | voir tableau 2)

Etudier la classe ouvrigre implique de
prendre en considération son extension
gtographique dans le monde et ses déve-
loppements récents, car la crise a amené
la plupart des grands groupes 3 dévelop-
per leurs exportations de capilaux. De
1974 & 1977, le pourcentage des effec-
tifs & Pétranger de 67 multinationales
francaises est passé de 22,5% 4 25,2%,
la croissance de leurs effectifs ayant été
de 94% en France et de 264% i
I'étranger. Voila qui permet de com-
prendre la diminution du nombre d'em-
plois ouvriers en France ces derniéres
années, tout comme |2 montée du « ter-
tiaires. |l n'y a pas tant désindustrialisa-
tion que transfert d’activités, délocalisa-
tion, multinationalisation, redéploiement
impérialiste du capital.

La crise n'a nullement remis en cause
la concentration du capital. Les restruc-
turations de ['appareil de production,
qui se soldent par d'importantes diminu-
tions d'effectifs, omt touché tous les
grands groupes, mais ce sont les mémes
capitaux qui contrblent pour I'essentiel
le nouveau développement des PME, par
le biais du contrdle financier, de la filia-
lisation, de la sous-traitance. Par ailleurs,
les nationalisations industrielles et ban-
caires intervenues en 1982 se sant tra-
duites par une accentuation de la con-
centration du capital, I'Etat jouant un
rdle non plus seulement régulateur au
service des intéréts capitalistes, mais de
véritable stratége économico-politique
dans le marché impérialiste mondial,

DECOMPOSITION
ET RECOMPOSITION
DE LA CLASSE OUVRIERE

La concentration du capital va de
pair avec 2 concentration de la classe
ouvriére, Mais il n'y a pas identité entre
les deux phénoméncs. Les capitaux
géants ne font pas forcément les grandes

TABLEAU 2

LES PRINCIPALES MULTINATIONALES FRANCAISES

Tsyx da multinational isation de ks production (1)
[ effectifs amployds & Iétranger/effectifs towsux]

EFFECTIFS
GROUPE (milliars) TALX
PSA ......... 285 ZF
Renault . . ..... 233 26
SvGobsin . .. ... 148 58
Empain-Schnsider . 144 0
Thomson ...... 126 13
Michalin . . . . ... 116 58
Rhéne-Poulenc . . . 107 34
BOE ety ws 104 10
PABE . ccnnnnins 9z 2

[ 1] chitfres de 1973
{Source ; Julien Savary, ¢ Les multinationales frangaises
—PUF 1381

usines. Au contraire, la crise a é1é |'occasion d'une atiague de
grande envergure du capital contre la classe ouvriere dans
tous les domaines | emplol, pouvoir d'achal, protection sacia-
le, conditions d'exploitation), en particulier d'une décompo-
sition de la ciasse ouvriére qui esl, cn méme temps, une re
composition sur de nouvelles bases. Ce double processus
prend de multiples formes qui sont principalement :

1. Dissémination et délocalisation.

Le capital a généralisé, depuis 10 ans, une siratégie de
dissémination des usines en unités plus pelites, prenant en
compte les potentialités des nouvelles technologies (souples-
s¢, rapidité, liaison immédiate entre les unités), les facteurs
locaux les plus favorables & 'exploitation des travailleurs ¢
permettant de s'attaquer aux conditions d'organisation de la
classe.

Alors que de 1968 4 1973, la taille des etablissements
avait continué 3 augmenter, on assiste depuis 3 une inversion
des phénomines. Les établissements de plus de 500 salariés
ne regroupent plus en 1983 que 29,1 % des effectifs. Au con
traire, les établissements de moins de 50 salarigs regroupent
pris de 50% des effectifs. Ce sont les grands établissements,
les grandes concentrations ouvriéres qui ont enregistré le plus
de réduction du nombre d'emplois ( voir tableau 3 — page sui-
vante).

Cette dissémination des élablissements s'accompagne
d'une délocalisation au détriment des régions industrielles an-
ciennes [ Nord, Est, région parisfenne).

2. Qualification — Déqualification.

Dans les restructurations du capital et de Pappareil pro-
ductif apparaissent des transferts d'activités, régionaux et
mondiaux, un remodelage de la production, mais aussi une
substitution permanente homme-machine et machine-machi-
nt sur la base des progris technologigues. L'objectif du capi-
tal consiste A utiliser les possibilités technigues exisianies
pour l2 recherche des gains de productivité, de [a baisse des
colts de production, du profit maximum, de I'accumiulation.

L'astomatisation conduit a des suppressions d'empiois,
mais aussi 3 leur trapsformation. Un double phénoméne de
qualification et de déqualification se produit: D'un cOIE, le
nombre d'05. et de manceuvres diminue (respeclivement de
210000 et 160000 entre 1975 et 1981) et le nombre d'ou-
vriers qualifiés et de techniciens augmente (140000 el
60000 sur la méme période). Mais de I'autre, les tiches des
ouvriers surveillant les installations automatisées, miéme §i
elles sont en moyenne plus qualifiées que le travail parcellisé
de la phase de mécanisation, ne nécessitent pas de véritable
formation. D'autani que ['automatisation saccompaghe
d'unc remise en cause des savoir-faire, du contenu du travail.
Ceci conduit plutdt & parler de déqualification objective (et
non en termes de classifications officielles) pour lz grande
masse de la classe ouwvrigre.

3. Diversification des statuts.

La diversification des statuts est la conséquence de plu-
sieurs phénoménes que le capital a vigoureusement dévelop

pés ces dernigres anndes : recours systématique a la sous-trai

1

tance pour certaines fonctions exercées dans 'entreprise | net-
toyage, entretien, gardicnnage, maintenance, manutention,
transport...), permettant de porter hors du cadre juridique
de I'entreprise certaines contraintes de production et de mar-
ché; développement du travail 3 temps partiel, touchant, en
1981, 7,3% des salariés (15,5% des femmes) ; recours crois-
sant au travail intérimaire, utilisé, en 1980, par 18% des éta-
blissemenlts industriels (67.8% des établissements de plus de
500 salariés}; développement des contrats 3 durée détermi-
nee, renouvelables & la discrétion du patronat, contrats utili-
sés, en 1980, par 31% des établissements { 74 4% de ceux de
plus de 500 salariés); utilisation en fonction des besoins a
court lerme des entreprises des différentes mesures pour
I'emploi des jeunes (stages, contrats emploi-formation...} per-
meltant de disposer d'une main-d'eeuvre i trés bon marché,

Ces différents phénoménes, dont les effets se cumulent,
permeitent a la fois au capital de peser sur Jes conditions
d'exploitation des travailleurs, d'ajuster le plus souplement
possible les effectifs aux besoins i court terme, de dévelop-
per les facteurs de division au sein de la classe ouvriére.

Cette diversification des statuts, cette précarisation des
emplois, se concentrant sur certaines catégories de travailleurs ;
—les travailleurs immigrés qui sont 3 prés de 75% ouvriers,
principalement manceuvres (22% de ceux-ci, pris de 50%
dans le batiment) et OS. (15% de ceux-ci, plus du tiers dans
Vautomobile); —les femmes, qui représentent aujourd’hui
249% des ouvriers contre 19,5% en 1954, |a tendance étant 3
ce qu'elles remplacent les hommes dans les emplois déqualifiés
ou lorsqu’ils se deéqualifient. Dans leur immense majorité,
elles sont O.5. ou manceuvres (78% des ouvrigres); —les
jeunes de moins de 25 ans, qui représentent prés de 20% des
ouvriers car plus de la moitié des jeunes sont embauchés
comme ouvriers, en particulier dams l'automobile et les
industries de consommation courante,

~ Au total, prés de la moitié des ouvriers sont aujourd’hui
directement soumis 2 la précarisation des emplois mise en
euvre par le capital. La «société duales avec d'un cbié les
ouvriers occupant des emplois stables dans des entreprises
compétitives et de l'autre ceux gui sont soumis  Pinstabilité
permanente dans les fillales et sous-traitants, souvent présen-
tée comme un risque, est déja présente,

Pierre BAUBY
TABLEAU 3
EFFECTIFS SALARIES
SELON LA TAILLE DES ETABLISSEMENTS
100 o s 200
37 358 345 31,2 26,1 saloriéy
50 & 200
2@l sregs
10 & 48
salarids
19
186 7.5 1688
i i AL
1963 1873 1978 1980 1983

isource INSEE)

DIGUL KEMAL
Militant CGT, Victime
des Truands du Patronag

1 r \

Ozgul Kemal, ouvrier ture, militant CG T assassiné par son
patron 8 Epne

Le 187 gécemnbre : arrivée de Convergence 84 & Paris
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Quelques éléments
pour déceler les formes actuelles — potentielles —
de recomposition de la classe ouvriére

I | ne vagit nullement ici de nier la
profondeur de |2 crise qui frappe
aujourd'hui tant la classe owvritre que
ses organisations : division entre travail-
leurs 3 statul et travailleurs précaires,
actifs et chomeurs, émigrés et frangais...
Certes de telles divisions ne sonl pas une
nouveauté mais k2 gravité actuclle du
chomage ne facilite pas les tentatives du
mouvement ouvrier pour dépasser ces
clivages.

Mous pensons toutefois gue la notion
de acriser n'implique pas seolement la
destruction des anciennes struclures
mais aussi la gestation de nouvelles :
c'est ce 4 neuls en train d'éclore au plus
profond de la crise du capitalisme mo-
nopoliste d'Etat gue nous tenterons jcl
d'analyser briévement. Nous privilégie-
rons, pour ce faire, un aspect a nos yeux
capital de la crise économigue et sociale
actuelle : & savoir la confrontation entre
le systéme capitaliste et les nouvelles po-
tentialités incluses dans les formes ac-
tuelles d'automation. L ‘zutomation tou-
che en effel mainlenant non plus seule-
menl certaines activités de gestion el des
industries de process (prétrochimie, ci-
menterie] mais les industries de produc-
tion discontinue, lieu priviiégié de con-
centration de la classe ouvrigre... et d'or-
ganisation du mouvement ouvrier (meé-
tallurgie). Les conséquences capitalistes
actuelles de ces premiéres formes d’au-
tomation (licenciements des O.5. &t mé-
me de certains O.P.; intensification du
travail; opposition entre travailleurs a
statut et travailleurs intérimaires de fir-
mes sous-traitantes...) conduisent un
grand nombre de soclologues et de mill-
tants ouvriers a ne voir dans 'automa-
tion... qu'une nouvelle forme de taylo-
risme et d'exploitation capitaliste. Clest,
A mon avis, une Lrés grave erreur qui me-
connait I'enjeu révolutionnaire des mu-
tations technologiques actoelles, pour
peu que le mouvement ouvrier révolu-
tionnaire se saisisse des nouvelles poten-
tialités technologigues pour proposer
¢l metire en euvre une aulre Grganisa-
tion du travail, un nouveau systéme de
qualifications el un nouveau mode de
gestion (de 'atelier a lentreprise). Dé-
ja la phase technologigue précédents
—celle de la mécanisation dans l'indus-
trie de grande série— a révélé des alter-
natives limitées mais réelles (rotation
des postes, recomposition et élargisse-
ment des tiches) 2 la division taylorien-
ne du travail, [a o les luttes ouvriéres
ont pu peser sur |'organisation capitalls
te du travall. La nature méme de la crise
actuelle (crise d'efficacité de |"ensemble
de la productivité capitaliste) et la
nouveauté des potentialités offertes par
les premigres formes dautomation

— rompant avec le principe mécanique en tamt que Lel — per-
mittent aujourd hui d'aller beaucoup plus loin. Contrairement,
en effet, au mythe de « I'usine sans hommes», |'automatisation
de séquences entitres du procés de production et |'informat |-
wition des formes les plus standardisées =1 les plus smples de
la régulation et du contrble des machines impliquent une wes
forte gualification (technigue mais aussi sociale) des opéra-
teurs surveillants. L'importance des pannes, feur colit mettent
aujourd’hul au premicr plan e rile du controle préventif
et donc de la prévention des pannes.

Contrairement aux illusions lechnicistes gt technocratiques
du début de I'automation, les dirigeants capitalistes eux-mé.
mes ¢ sont rendu compte de l'inefficacité totale de I'ancien
systeme taylorien pour faire fonctionner les ensembles auto-
matlsés. La juxtaposition de surveillants «0.5.% du quasi
w05, % et d'un service de maintenance extérieur A |'ateller
s'avére aujourd'hui peu rentable : d'od Uintérét de nouvelles
u missions de productivités des patrons européens.., et ameéri-
cains au Japon, od une qualification massive des opérateurs
et une intégration de tous les collectifs de travail a la gestion
de I'entreprise expliguent en grande partie les gains de pro-
ductivité de l'industrie japonaise.

Il n'en reste pas moins que les o cercles de qualité» japo-
nais restent des adaptations capitalistes au nouveau seuil
technologique - le critére économigue reste celul du taux de
profit, de "accumulation du capital matériel et... de la sur-
exploitation du travail vivant.

Dans une toute autre perspective [celle d'un autre cal-
cul des colts de production qui priviiégierait le développe-
ment des hommes et économiserait les dépenses en capital
matériel ), le mouvement ouvrier francais peut aujourd’hui
utiliser le passage & |'automation pour relier une nouvelle
qualification ouvriére 5 une nouvelle organisation du travail
débouchant sur des rapporis nouveaux entre travail matériel
(dans Patelier de fabrication) et travail intellectuel. Déja au-
jourd'hul on constate en effet que |z bon fonctionnement de
séquences automatisées exige la polyvalence des régleurs, des
ouvriers d'entretien et des services de maintenance, ce qui
tend a offacer peu a peu les anciens clivages entre fabrication
et cntretien, comme entre programmation et fabrication,
dans la mesure ob la commande numerique et les micropro-
cesseurs permettent 4 'opérateur de programmer lui-méme
son travall.

Mon sculement la présence de techniciens trés qualifiés
dans |'atelier devient donc une nécessité mais le rapport mé-
me du producteur direct & sa machine —donc le travail ou-
vrier— devient de plus en plus abstrait et implique 'interven-
tion de facultés Intellectuelles [attention, déduction...), de
capacités d'initiative et de responsabilitd —compte tenu du
colt des installations —. La division actuelle entre exécutants
et concepteurs n'a done rien dinéluctabie pas plus que la pré-
carisation des emplois, par le biais de la sous-Taitance =t de
I'intérim : on peut aussi démontrer gu'une véritabie efficacité
sociale passe par une homogénéisation du statut des travail-
feurs, par la suppression des compartimentations higrarchi-
ques comme par la fin des gachis de la sous-traitance.

De méme la « fin des 0.5, » n'est pas inéluctablement... leur
licenciement : Une véritable formation professionnelle — a peu
prits inexistante 3 'heure actuelle pour cette catégorie ouvrié-
re— peut leur permettre de devenir des ouvriers professionnels
i part entidre qui pourront surveiller et contrdler les nou-
veaux ensembles automatisgs.

Jean LOJKINE

Extralta da « Ddcompasition et recomposition de la classe puvridres
Sociéré Frangaiie, revue da |'Institut de Recherches marxistas, n®2 -
1982,

Les enjeux
de I'automatisation

niretien avec Benjamin Coriar,

du Centre de recherches en Scien-
ces sociales du travail, auteur de «/'Ate-
lier E!il'l.' Chranométres (C. Bourgois —
1979). i

B [} est begucoup question aufour
d'hui de modernisation, d'intro-
duction de nouvelles technologles
pour augmenter (o productivitd
pour érre concurrentiel dans e
mercheé mondial. Quelles transfor-
mations entraine ['eutomatisolion
dans le proces du travall ?

La wvéritable nouveauté de la fin des
années 70 et des années 80, c'est que
Fautomatisation pénétre en masse dans
tes secteurs de production en grande sé-
rie- : la micre-€lectronique permet d'ac-
céder a4 des opérations d'sssemblage,
montage. Or, ce sont des secteurs grands
comsommateurs de maind'muvre. La
pression sur I'emplol est sans commune
mesure avec ce gu'on a pu connaitre
comme automalisation dans le passé
dans les industries de processus continu
[pétrochimie, sidérurgie..) dans les-
quelles le poids de la main-d'euvre éait
plus restreint. L'introduction des nou-
velles technologies provogue plusieurs
séries de phénoménes, D'?bofd une ac-
tion sur les qualifications ou plutht sur
les aptitudes requises avec différencia-
tion des anciennes demandes. Deux thé-
s opposées exlstent ; pour 'une, c'est
le bonheur car cela élimine "homme du
travail direct et cela recompose vers des
tiches abstraites, désaliénées: pour 1'au-
tre, au coniraire, les rythmes s'accrois-
sent, la tension augmente... En fait, ce
n'est pas aussi simple. On a une nouvelle
distribution des aptitudes requises. Pour
les ouvriers les moins qualifiés accom-
plissant des tiches répétitives et parcel-
lisées, il y a suppression pure et simple,
éviction pure et simple @ on estime A
50% des postes de travail non qualifiés
disparaissant dans les ateliers automati-
sés. Une partie des OP. 12 échelon, qui
font des tiches un peu plus complexes
sont aussi directement menacés. Par
contre, quand on arrive sur des tiches
plus gualifiées, P.2., P.3., des savoirs
noduveaux sont requis : au lieu d'érre des
savoirs de conduite d'outils, de réglage
de machines, ce sont, d'une part, des
tiches d'interprétation de donndes plus
ou moins formalisées transmises par les

automates et, d'autre part, des tiches de programmation des
appareils, tiches lourdement gualifides.

® Dans ce mowvement complexe, guelle est la stratégle
du copital, du patronat; quels sont les enfeux en ce qul
concerne 'onganisatian du travail 7

Il ¥ a trois problémes qui surgissent : la maniére'de pour-
voir les hautes qualifications qui nécessitent compélence et
formation; la maniere d'assurer le suivi des lignes de fabrica-
tion, ce qui ne nécessite pas de haute qualification, mals des
aptitudes particuliéres; et comment sont reconnues ces diffé-
rentes aptitudes. 1l y a des stratégies d’entreprise qui sont
differentes, méme dans la méme entreprise, selon les érablis-
sements, les traditions du bassin de main-d'euvre, les politi-
gues du personnel. Dans I'automobile, 11 v a une nette préfé-
rence des entreprises 3 utiliser les transformations technigues
pour modifier la composition de la classe ouvriére. D'abord
en favorisani |'intégration de jeunes dipldmés, en particulier
en ulilisant les contrats emploi-formation, D'un autre cOté
en liquidant les catégories les plus déqualifides et qui ont été
les plus « remuantess dans les demiéres anndes, Les nouvelles
technologies constituent un temain d'offensive du patronat
&t des entreprises. Cette offensive se développe sur un terrzin
considérablement frapilisé, celui de I'organisation taylorienne
et fordienne. Les gréves d'0.5. antitayloriennes dans "auto-
mobile n'omt pas cessé en France, i la différence d'autres
pays. D'ol l'intérés d'assurer une mutation dans la composi-
tion de la classe ouvrigre 3 |'occasion de 'introduction de
nouvelles techrologies. D'od 'embauche de jeunes qui n'ont
pas le méme comportement, qul souvent ont le golt de la
rechnologie et gui ont un rapport distendu avec le syndica-
lisme en substitution de travailleurs qui, syndicalisés ou non,
ont acquis des comportements de résistance et d'organisation
efficaces. En liaison avec cela, il v a les choix dans les politi-
ques d'organisation du travail. Les entreprises sont hésitantes
Ia aussl. Une des idées consiste en des équipes polyvalentes
relativement gualifiées avec des possibilités promotionnelles
appuyées sur des formations, Mais il y a aussi I'idée de postes
qualifiés polyvalents en nombre restreint, le reste étant distri-
bué de maniére parcellisée. Il y a un troisiéme choix, intro-
duisant la sous-traitance, conservant du travail «riches dans
I'entreprise et sous-traitant le reste. C'est [ié i la composition
de 1z classe guvrigre. Enfin, il y a la question de la reconnais-
sance des aptitudes nouvelles. Les anciennes qualifications
étaient des instruments de disciplination, de drenciation,
mais correspondaient aussi & des rapports de forces stabilisés,
On passe & une situation entiérement nouvelle dans laguelle
il ¥ a enjeu pour la reconnaissance des qualifications indivi-
duelles. Il n'y 2 pas de déterminisme technolo e du point
de vue de leur impact sur la structure des qualifications. Pour
80% des tiches, petit réglage, suivi, [a question se pose de sa-
vair si les anciens collectifs vont pouvoir accéder i ces nou-
velles tiches. Dans certaines entreprises, on fait le pari que
I'expérience puvrigre sur des lignes classiques est un plus sur
les nouvelles lignes, une fois assimilé leur nouveau fonction-
nement. Dans d'autres, au contraire, on entend rompre avec
les anciennes caractéristiques podr introdulre de nouveaux

suite page 10

TRAVAILLEURS =7

w




8 - TRAVAILLEURS

Unité et diversité
dans la classe ouvriére

ES COMPTES DU PRECAIRE.

A combien se comptent-ils? Dif-
ficile a dire, si I'on ne veut pas compter
deux fois les mémes,

A en juger sur ce qu'on peul appro-
cher, par croisement de |"dge, du sexe et
de la nationalité, il y avait, dans la classe
ouvrigre en 1979, 1692000 femmes
(dont jeunes de moins de 24 ans et
gtrangéres), 1038000 jeunes hommes
de moins de 24 ans (dont érangers) el
664 000 étrangers hommes de plus de
24 ans; ce qui fait en tout 3 395000 ou-
vriers. Soit sur l'ensemble décompté
(6905000) : 49,2%.

La moitié donc de la classe, bien plus
si 'on y ajoutait telle part des 1,2 mil-
lion d'ouvriers de plus de 50 ans...

LE SECOND MARCHE DU TRA-
VAIL. De cette moitié-la, on dit gu'elle
constitue « le second marché du travails.

Economistes et sociologues s'accor-
dent aujourd’hui en effet i tenir pour
fiction I'hypothése d'un marche du tra-
vail homogéne, congu comme un espace
de concurrence parfaite ol des agenis
indépendants el egaux, indéfiniment
mobiles et substituables, composerajent
par caleul d'intérits rationnels leurs
équilibres d'emploi optimaux. Car 5
supposer méme gu'un marché de biens
elt jamais répondu & ce modéle, il faut
bien constater que le marché du travail
y contredit en tout, rencontrant & tout
moment |'inégalité, ['immobilig, ['in-
substituabilité, l'irrationalité, lincalcu-
labilité et, pour finir, le déséquilibre.

Non seulement le marché du travail
ne se présente jamais que sous forme
dissymétrique, «l'offren de travail y
ayant toujours plus d'initiative et de
pouvoir que la «demander, mais il ne
se présente méme pas sous forme unigue,

C'est deux, trois marchés gqu'on ob-
serve plutdl, eux-mémes cloisonnés en
une mosaique de petits marches (bassins
d'emploi) plus ou moins clos.

Premier marche, dit encore = primai-
res ou «centrals : il concerne la main-
d'uvre scolarisée, 3 qualification recon-

.nue, statutairement stabilisée dans des

emplois ouvrant carriére interne a 'en-
treprise. ;

Second marché, dit encore «segon-
daires ou «périphériques : il concerne
la maind'euvre sous-scolarisée, sous
qualifide, sans garantie statutaire ni stabi-
lité d'emploi; ¢'est celui de notre main-
d'euvre surexploitée.

Troisiéme marché, dit «souterrains,
« informels, « paraliégles : il concerne la
main-d'ceuvre monétaire de services sans
publicité ni comptabilité : travail opa-
que, « travail noirs.

Laissors méme celuila, gqui ne
concerne guére le capital industriel que
dans ses entreprises clandestines { habil-

lement, batiment ) ; restent deux marchés, distincts, « segmen-
tésu, o cloisonnés» meéme, diront certains.

DOUBLE MARCHE, DOUBLE CAPITAL, DOUBLE
CLASSE. Deux marchés, pour deux types de capital, car a
chacun de ces espaces d'emploi semble bien répondre un
capital déterminé.

Premier marché : capital concentré, & composition organi-
gue el technique élevée, 3 production stable, intéressé & stabili-
ser sa main-d'ceuvre rare par « inlernalisations 2 l'entreprise.

Second marché : capital dispersé & basse composition or-
ganigue et technique, produisant pour des marchés incontrd-
lés et fNuctuants, intéressé & garder la flexibilité de sa main-
d'auvre, donc sa mobilité et son instabilité.

Plus qu'une hypothése d'école, Les Indices de féminisation,
juvénilisation, internationalisation, précarisation de la main-
d'oeuvre varient bien en effet, de secteur & secteur, selon leur
indice de densité et de concentration capitalistiques, la dispa-
rité et la dispersion des salaires trouvant aussi [i leur structu-
re de régulation profonde.

Deux types de capital - I'ancien el le moderne. Et deux
classes ouvrigres, I'exploitée et la surexploitée. (..)

DEUX EN UN. C'est ce vieux clivage de classe que les éco-
nomistes découvrent ou redégouvrent aujourd’hui, non sans
peut-£tre préter plus de réalité qu'il ne faudrait aux distine-
tions de pensée. Car ni les marches, ni les capitaux, ni la clas-
%6 ne se « segmentent» au point de se cloisonner :

1) Les marchés échangent entre eux : le second sert de vi-
vier d'embauche au premier, gqui lui renvoie en revanche sa
main-d'muvre inutile ou usée.

2) Les capitaux sont en rapport organique : le capital de
sous-lraitance utilise le second marché, le capital monopo-
liste le premier. Mais comme |l utilise lui-méme le capital
de sous-traitance, il utilise le second marché & travers lui.
A supposer méme que masons-méres, malsons-filles, maisons-
sceurs, la « famifies ne tienne pas directement les deux bouts
du marchd.

3] Les classes ouvrigres se combinent, car les unités de ca-
pital qui combinent, nous I"avons wvu, tous les miveaux de
technologie et d'organisation du travail, combinent aussi tous
les types de gestion de la main-d’euvre, qualifi¢e ou non, pre-
caire ou stable, sans qu'on puisse identifier toujours, ni tota-
lement, la ligne de surexploitation, ni avec la ligne de qualifi-
cation, nl méme avec la ligne de précarisation,

Sur les 3 395000 ouvriers surexploités plus haut comptés,
1381000 O5., 943000 mansuvres, mais aussi 1070000
0.Q., un quart de gualifiés donc,

Et des 0.Q. précarisés (en régie par exemple ), comme il y
a des OS5, stabilisés { par |'ancienneté par exemple).

4) Enfin, ¢'est aujourd'hui toute la classe qui se trouve en
bulte & une stratégie patronale de précarisation générale, qui
ne constitue jamais d'ailleurs gu'un retour aux conditions
classiques d'existence instable de la classe, sl bien gqu' «la
génération spontanéer des travailleurs précaires s'ajoute la
w génération obligéen.

It ¥ a en la classe a la fois plus de diversité et plus d'unité
gue la dualité ne le donnerait 4 penser : plus de diversité, car
l'exploitable et le surexploitable se donnent en des infinités
de combinaisons; plus d'unité car toutes ces combinaisons ne
procédent jamais, du moins au plus, que de I'économie géné-
rale de |'exploitation : le moins exploité, c'est seulement qu'il
n'est pas surexploité...

Michel VERRET
Directeur du laboratoire d'études et de recherches
sociologiques sur la classe ouvriére — Nantes

¢ Le Trovall puwiers- Armand Colin, col. U 1982 ( roproduit svec I'au-
torisation de I'sutewr ).

Redéploiement
et délocalisation

L e redéploiement industriel, la redistribution de 'appa-
reil de production se raménent, si 'on met 4 part
Dunkerque et Fos, les complexes petrochimigues et la sidé-
rurgie sur ['eau, i la désindustrialisation de la France au Nord,
¢l a la réussite de la décentralisation dans |'Ouest. La péri-
phiric méridionale, de I'Aguitaine 3 la Provence, n'est prati-
guement pas concernée. ’

Cette nouvelle différenciation procéde de la stralégie des
groupes qui ont le pouvoir de décision. Elle est la conséquen-
ce de la banalisation du travail non gualifié dans les unités de
production. C'est ce processus qui permet d'embaucher une
main-d'cuvre sans formation préalable. Elle tienl parallde-
ment A la possibilité de séparer les usines des autres départe-
ments de I'entreprise, des bureaux, des laboratoires de recher-
ches et des services... Dans cette perspective, oo quil v a
d'important dans la désindustrialisation du Nord, de I'Est,
voire de la reglon parisienne, ¢'est moins la crise des bran-
ches «dépasséesw, la liquidation des charbonnages, de la si-
dérurgie, et du textile... gue la répulsion des autres branches
du secteur privé i investir dans ces régions, pour réutiliser la
main-d’'ecuvre. disponible. La crise structurelie se mesure
mizux a I"aune des soldes migraloires négatifs qui sanction-
nent le mangue de perspectives pour les jeunes. (...) Les pri-
vileges supposts de la position géographigue dans le Marché
commun mant pas plus joud gue la manne des primes de re-
conversion dans les pones en crise. Ce sont les caractéristigues
de la main-d'wuvre qui sont en cause. Celle<ci est abondante,
dispanible, formée, aple au travail industriel. Tous ces avan-
tages, qui firent la supériorité de l2 France du Nord, ne jouent
guere dans le contexte actuel, ou plutdt sonl interprélés
négativement.

Clest I'ensemble du systéme de reproduction, organisé au-
tour de fa qualification du travail, qui se trouve aujourd"hui
rejeté parce qu'il apparail comme désavantageux sous |'angle
de la négociation salariale et du contrdle des travailleurs. Cet-
¢ réticence vis-i-vis de la France industrielle du premier
vingtigme sigcle sl 4 melire en rapport avec son corollaire :
le choix de la France de "Ouest comme lieu privilégie des ex-
tensions décentralisées. Les entreprises ont investi dans la
partic de l'espace ol les conditions d'utilisation des 05,
étaient, de loin, ley plus favorables. |."avantage n'est pas dans
le volume des réserves : les deux zones font partie du méme
crofssant fertile. || est plutdt dans "absance de traditions in-
dustrielles ¢t dans la somme des potentialltés pour une autre
politigue de I'embauche et du logement. Comment pouvait-
on laire table rase des comportements el des infrastructures
profilés par un siecle d'accumulation en région parisienne ou
dars le Nord! || était plus profitable, pour mettre en place la
nouvelle organisation du travail, de fixer les usines sur d'au-
tres gisements. En fonction d'un tel principe, deux formules
ont et adoptées. La premitre, qui limitait les déplacements
entre le siége parisien et les unités de production, fut I'im-
plantation dans les communes de grande banlieue | Renault-
Flins, Simca-Poissy...) ou dans les villes de la couronne
{ Dreux, Chartres...). En 'absence de réserves rurales, elle
laisait de I'Q.5. un travailleur immigré. L'industrie pouvait
fonctionner & |a marge des bastions de la classe ouvrigre qua-
lifiée, en secrétant une autre structure de l'emploi subalterne.
L'autre formule était la décentralisation vers les réservoirs de
main-d'cuvre de 'ouest du Bassin parisien. L'éloignement de
la capitale était alors largement compensé par les facilités
qu'affrait le milicu : I'importance des familles nombreuses, la
densité des exploitations agricoles, la dilution spatiale de I'ha-
bitat, la formation religicuse el 'apprentissage familial, le
sous-emploi féminin ¢t le vouloir vivre au pays...
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suite de la page 3

Selon les cas les firmes onl mis en
pratique l'une ou l'autre solution. Cer-
taines ont combing les deux, tel Citroén
qui juxtapose Aulnay-sous-Bois, 'usine
des travailleurs musulmans et La Janais
(Rennes) ol les O5. sont Bretons. La
crise de 1974 n'a pas remis en cause la

INTERVIEW B, CORIAT (suite de la page 7}

collectifs 3 travers des modes de gestion
plus participatifs.

B Souvent les trovailleurs se sen-
{ent dépossédés de leur savoir-faire
&t dégualifiés...

Il v a des dépossessions fulgurantes
dans certaines indusiries, en particuller
intermédiaires ( sidérurgie, ciment, verre,
caoutchouc...), car les procédés chan-
gent. Les travailleurs sont disqualifiés
plus gue déqualifiés : on n'a plus besoin
de leurs savoirs, qui étaient trés locallsés
dans 'entreprise. Mais sur les nouvelles
lignes de production automatisées en
série, |l continue & y avoir débit de pie-
ces 3 cadence rapide, donc quantité
énorme d'aléas. L activité de regulation
ouvriére continue a &tre tras importante.
La connaissance antérieure, absorbant
la nouveautd des outils, est utile. Des
entreprises c¢n sont conscientes. Mais
jusqu'oll va-ton permettre, par l'orga-
nisation du travail, une vision d'ensem-
ble des tiches? Car on peut aussi parcel-
liser les situations de contrble. |l y a une
série d'enjeux sur les formes d'organisa-
tion du travail, la distribution interne
des qualifications, sur la reconnaissance
et la transformation des savoirs el dussi
sur le contrble des formations., Sur ce
dernier point, les entreprises veulent
maodifier fa légitimation de fa hiérarchi-
sation par la formation. |1 y a.des politi-
ques de discrimination violentes, d'im-
position de [a hiérarchie par des formes
de savoir formalisées. || ne suffit pas
d'obtenir des formations. 1] faut s'occu-
per du contenu des formations, de leur
contrble.

Pour conclure, il faut se garder des vi-
sions simplistes, mécanistes. Des straté-
gies d'entreprise sont a I'cuvre et §l faut
une élaboration ouvrigre propre, auto-
nome et particuligre sur les types d'or-
ganisation du travail, les filieres de qua-
lification, de formation,... qui sont sou-
haitées et voulues. 3

déqualification et la peographic des transferts. Elle a seule-
ment confarté 'option « nationales des provinoes de I'Duest
par rapporl du modéle étranger; ce dernier perdant de sa
valeur dés guil est source de problémes.

Xavier BROWAEYS et Paul CHATELAIN

« Les France du Trawail s — PUF 1584

Quelques conclusions

e tléments réonis ci-dewsus sor les transformations accélérdes

o# la classe puvriére depuis is début de la crise, en lisison avec

la concentration et le redéplioiement du capital, de méme qua les ana-

gl réflexions de Jean Lojkine, Benjamin Coriat, Michel Verret,

vier Browseys ot Paul Chatefsin, permement de tirer quelgues
tonclusions :

1. La classe ouvridre s'enfle, en méme tomps que ses disparitis
saccentoent. Le redéplofement i inliste cepitaux et leur
thondlalisstion impliquent d'&largic le champ d'anslyse de la classe
ouvriire, de dépasser une vision strictement interng & | France et de

randre @n considération non seulement les ouvriers frangais &t
mmigrés ici, mais sussi ceux exploités par les capitaux frangais o
I'étrariger, dans la Tiers Monde en particulier. Cala soul permat de
comprendre et de resituer la diminution du nombre d'emplols ouvriers
en Frange méme, & adésindustrialistions, |a wtertarisstions, etc.
Cela donne sussi la pleine masure des di crojsantes & Uintd-
rieur miémo da la classs ouvridre, conséquences des transformations du
procss da production dans un contexte d'offensive du capital,

2. La décomposition d= l= clisse ouvriére s'accompagne de 53
recomposition sur de nouvelies bates. Les mutations profondes de la
classe ouvridre sont d'zbord une dicompasition de ses modes anté-
rieurs ' existence. Msis, en méma temps, efles recomposant ln classe
ouvrigre sur de nouvelies hases, aver d'énormes brassages .
ques, d'dge. de sexe, de qualification, de traditions... Il ne s'sgrt ni de
rester polerisé sur les anciennes formes, ni de privilégier les nouvelies.
Il faut prendra en compte la classe ouvrigre telle qu'elie est, dans
toute sa diversitd, ses disparités, son éclatemant,

3. Pour sller vers I'unité de la classe ouvridre, il fout partir de sa
diversith. La reconnaissance de la diversité est facteur o' unité, Car elle
soule permet d'sppréhender 8 pivot stratégique de l'unité de lo classe
ouvribra @ lg démantélement du proces de production capitaliste-
impérialiste, pour | satisfaction des besoins dconomiques, sociaux,
culturgls, intallectuels des travailleurs. Seul ce point de vue de classs
parmat b la fois de formuler des objectifs at revendications générales
communs & toute la classe —3 traveil dgal, salaire et statut H
égolité des droits Frangais-immigrés ; méme statut pour les travaillsurs
du méme groupe ; non sux licenciements, du travail pour tous... - st de
prandre en compte les intéréts et revendications spdcifiques A talle
couchs au 18l secteur, 3 telfle entreprise, 3 telle situation particuliére.

Cela améne & refuser de qualifier de « corporatismes étranger & la
clesse ouvridre les revendications de telfe n:‘auilmmuth
division, tout comme diidentifier la lutis ouvriare a8 = propre
organisation, ce gui nie iz caractére ouvrier de toutes les sutres. Au
contraira, dans la furte commune, il £'agit, sur la base des intdrérs des
ung et des sutres, de maner & discussion et la confrontation des idées.

I reste ?;l bien d'auires aspects sont & prendre en considération
pour forger I'unité de ta classe ouvriére : les transformations des autres
classes et couches sociales, telle la esecondarisation du tertiairen, car
toutes entretiennent des liens dialectigues, s aspects lifs aux habitats
gt modes de vie, aux formes culturelles, su rble des organisations &t
partis. Nous surons Moccasion d'y revenir, [ ]

Octave Togna et Hnalaine Ureguei du FLNKS :

“Nous refusons
d’étre les Indiens
du Pacifique”

W Les médias ont beaucoup par-
€ de la Nouvelle-Calédonie ; trés
peu ont dit qu'elle est toujours en
1984 une colonie frangaise ... Pou-
vez-vous évoguer le fait colonial
en Nouvelle-Calédonie?

Le fail colonial est patent dans ce
territoire situe 3 20 000 km de la France
ol flotte le drapeau frangals. |1 est ins
crit dans la réafité concréte du pays;
c'est [a minorisation du peuple kanak
dans son propre pays, aprés 131 ans de
présence francaise. Cette situation, qui
existe depuis 10 3 15 ans, est la consé:
guence de differents facteurs conjugués:
le génocide, les décisions de |'adminis-
tration coloniale de faire venir unc im-
migration massive pour « noyers lo peéu-
ple kanak et toute velléité séparatiste (1),
Elle a voulu Faire basculer Iarithmiétigue
en faveur du systéme colonial et de son
maintien ...

Le fait colonial est patent dans le sys-
léme économigue, systéme de domina:
tion & I'encontre du peuple kanak. Celul-
¢l est complétement marginalisé, 5 tel
puint que I'économie de ce pays el ses
services administratifs pourraient fone-
tionner sans gu'un seul Kanak soit sala-
rié dans le secteur privé ou le secteur
public! 1| est remarquable que tris peu
de Kanaks occupent des postes de res
ponsmbilité dans certains secteurs privi-
legiés de formation, comme I'enselgne-
ment, pourtant viviers du néo-colonialis-
me... Dans le secondaire, on comple au-
jourd'hui en Llout et pour tout cing en-
seignants kanaks titulaires, 0.5 3 1% du
corps enscignant; dans le primaire, jes
chiffres soni moins abrupts. Dans la
haute administration, il n'y 2 qu'un seu)
cadre kanak ; & un échelon plus bas, trois
chefs de services kamaks, un seul magis-
trat kanak (depuis six mois). Pas de
médecin kanak, pas d'ingénieur kanak,
La société « Le Nickelv emplole une di-

raine de Kanaks dans la maitrise et un cadre kanak. Le fait
colonial est patent dans le régime foncier. 11 existe le domai-
n¢ des colons, celui des réserves et le territoire domanial. Or,
maoins de 1000 colons possédent prés de 400 000 ha de terres
¢t 60000 Kanaks ont fa jouissance de 160 000 ha seulement.
Avant la reforme foncitre, Jacques Lafleur, leader de la droi-
e coloniale, détenait, & lui seul, 50000 ha de terres ; c'était
le premier propriétaire foncier de France! Quant aux terres
attribuees aux Kanaks, les réserves, elles sont les plus ingra-
1es... Il n'y 2 pas eu de mise en valeur des terres de la part des
clons qui ont tout polarisé sur I'élevage extensif et n'ont ja-
musis mis les terres en jachére. D'ol un dépérissement général
des terres...

® Etles anciens colons d'Algérie?

Apres la orise du nickel, ils sont venus & I'agriculture, se
langant dans de petils programmes de mise en valeur —unités
de fleurs, d'agrumes—, 2 la périphérie de Nouméa, et qui rap-
portent beaucoup d'argent...

B Pouvez-vous préciser ce que sont les réserves

La majoriié des Kanaks sont agriculteurs et 70% vivent
dans les réserves. Car elles existent toujours. Clest une réalité
celoniale. Les Kanaks ont [a jouissance de la terre des réser-
ves, qui, juridiguement, appartient & I'Etat frangals. Au sein
de la réserve, il v a la structure de la tribu qui partage la terre.
L'exploitation se fait pour les besoins de la tribu. |1y a peu
d'exploitation marchande...' On commence tout juste des
s opérations cafée....

Sur le plan économique, [l v a une partition de fait. Les
calons ant fait venir la main-d'@uvre de 'extérieur, de Wallis,
d'Indonésie... Il y 2 5 ou & ans, ils ont pioché dans la main-
d'muvre du Vanuatu, et 'ont fait venir par bateaux entiers,
comme les négriers...; ces gens touchaient 1 000F Pacifigue
par mois —300F environ. Les colons prétendent que les
Kanaks sont des «instables», des « faindantss, « incapables de
prendre des responsabilitéss.. Des «bons sauvagess, mais
L!-_h qu'an éltve un peu la voix, ils nous appellent des « terro-
ristess !

Cependant la réserve a eu un effet bénéfigue : elle a per
mis la survie de la société kanake. C'est le paradoxe de la co-
lonisation : la réserve a marginalisé le peuple kanak, mais elle
lui a permis de s'organiser. Tous les Caldoches (2) disent :
nous avens mis en valeur le pays, nous avons créé les routes,

sulte page 12
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sutte de la page 11
les hapitaux. Cela est faux. Ce sont les
Kanaks qui ont bati toul cela. Sous le
regmh. de I'Indigenal, il existait |'impar
de capitation —les vicux ont connu ce-
la—. Le syndic passait dans |a tribu; ras-
spmblait 10 & 20 Kanmaks, qui devaicnt
travailler cher les colons, sans salaire, et
sous les coups de nerf de boeuf |

l.a terre ost importante pour |a socié-
té kanake. Chague nom d'individu esl
rattaché a la terre. En 1878, beaucoup
de Kanaks ont 08 massivement chasses
de leurs terres el déplacés dans d'autres
endroits. |ls savent toujours qu'ils sont
de tel ou tel endroit, leur terre d'origine.
La référence est précise et vivace apres
plusieurs générations : on n'esl pas chee
sof n'importe od. La conception de la
propriété est différente aussi. En Eura-
pe, la terre, ¢'est une valeur marchande,
En pays kanak, la terre fait partie de
nous-memes; son aspecl Econdmigue
est secondaire. Clest une question
d'identité nationale. La terre permet a
chague Kanak de se situer dans |4 struc-
turec sociale kanake. Voila pourguoi &
terre fait partie de fa revendication po-
litique. Nous sommes conscients gu'clle
est aussi un oulil économique, qu'elie
peut enrichir le pays. Uine prise de cons-
cience se fajt peu a pew. Auparavant, il
v avail un systéme de troc, les notions
gconomigues n'existaient pas...

m Erles aspects culturels ?

En pays kanak, trente langues sont
encore vivantes, Toutes sont interdites
de publication et d'enseignemont. Aves
I'émicrgence du mouvement indépendan-
tiste, apparaissent des revendications
culturelles, pour la réhabilitation des
langues, des cultures, de |'histoire, des
arts. Le fandement jdéologique du mou-
yvement indépendantiste c'est de réaffir-
mer de manigére vivanie la prééminence
des valeurs culturelles kanakes en pays
kanak. Les enfants apprennent |'histoire
de France & |'école... et |"histoire de leur
pays se¢ fait 3 la maison par tradition
orale.

® Au plan politique, que 5'est-il
passé depuis mai 81 en Nouvelle-
Calédonie?

En 1977, le FULK ( Front Uni de Li-
bération Kanake), l¢ PALIKA (Parti de
Libération Kanake), le Parti soclaliste ca
lédonien, tous trois  indépendantistes
ont été rejoints par |'Union Calédonien-
ne. Le Front indépendantiste s'est mis
en place, avec également I'UPM (Union
Progressiste Calédoniennc), En 1979
aprés la dissolution de 'Assemblée terri-
toriale, le Front indépendantisie a abte-
nu 14 sitges sur 36, sur une plate-forme
indépendantiste. Pour la premiére fois, I
y avait un tel regroupernent sur une pla
te-forme commune. La droite élait au
pouvair en France et nos revendications
passaient mal, malgré quelques ouvertu-
res avec |a mise en place de la réforme
foncitre de Dijoud. Nous avons envoye
une mission a 'ONU et, de passage en

['rancesur le chemin du retour, clle a rencontré le Parti socia
liste et e Parti communiste. | 'un comme ['autre, se sont en-
gages clairement sur le droit |égitime du peuple kanak 4 au-
todétermination dans des communigues aves nous (3], |
Mitterrand a Tait plusieurs interventions en laveur du ;‘I'Eunlr.'
kanak @ |'Assemblée nationale. En 1981, nous avons soulcnu
Mitterrand et aprés mai 81, nous lui avons rappele ses engage-
nents. Trois délégations sont venues successivement, dont
Pune aves Pierre Declercg. Puls Emmanuelli est venu, a fait
dis déclarations... majs [l n'y a pas eu suite. Quand | emojne
est arrivé, cd commencait 3 s'impatienter en Nouvelle
Caledurm I 3 tenu um autre langage jusgu’a proposer |4 féu-
nion de Nainville-les-Roches en juiller B3, mssemblant des re-
présentanits des différents partis. Notre :J-Eh;.,ﬂtﬁﬂ avait pout
missjon d'y faire reconnaitre le droit & |'indépendance du
peuple kanak, de définir la date de "indépendance, de propo-
ser une réforme du corps électoral avant les électivns. Bilan
le droit inn¢ & l'indépendance a é1é reconn, pas de réforme
électorale, pas de date fixde... Et Lemoine @ proposc un nou
veau statut rejelé fin 83 par I Assemblée territoriale de Nou-
méa, par la droite et par nous, Nous avons, guanl & nous
proposé Un nouveau statul et un projet de réforme électora-
le: notre député Roch Pidjot les a proposes a discussion a
I'Assemblée nationale. Rejeté. || a proposé 28 amendements
au projel Lemoine. Rejetés. Le statlul Lemoine a i€ vole [in
mai 84 par le PS et le PCF, le PCF estimant gu'il.¢tait un
u pas en avarnbi,

® Que pensezvous du statut Lemeine?

Ce statut signifie |a disparition de notre peuple, non pas
en tant qu'individu, mais en tant gue peuple. Nous refusons
d'étre les Indiens du Pacifigue. Le statut organise la recon-
naissance égale de |a posilion minoritaire des Kanaks 4 ['inté-
ricur du pays el confie leur avenir & un ensemble de commu
nautés étrangéres a la terre kanake. Le grand danger du statul
Lemoine, ¢'est le comité « Etat-Territoires (4] —formeé par
mailié du gouyvernement, par moitie du territoire proportion-
nellement auk flus 3 1"Assembiée territoriale. Nous serians, du
coup, 1/5 & lintéricur du comité s Etat-Territoires ! Et on
nous a demandé de donner la bénédiction a un processus qu
va nous détruire en tant que peuple! Voila pourquoi mous
avons mis en place le boycott des élections du 18 novembre
dernier

Le statut Lemoine nous laisse le choix entre le maintien
du statul colonial actuel —appelé pudiguerment statut evolu
Lif - et une indépendance & la rhodésicnne: Dans le statut, le
contrdle de immigration échappe au territoire... el il parait
clair qu'allait &tre favorisée |'immigration de dizaines de mil-
liers de personnes, notamment en provenance de [a Réunion,
ol Ja grande mass¢ des gens se levent avec la faim et se cou-
chent avec la faim. Ezant donné 'importance strat€gigque du
Pacifique, le gouvernement frangais aurait fait d'ure pierre
deux coups. Ce calcul subtil allait inscrire la disparition du
peuple kanak de manitre irréversible.

Quand on regarde le statut de prés, on voit que les prero-
galives imparties au gouvernement frangais sant les plus im-
portantes : relations extérieures; controle de |'immigration,
I'exploration, Pexploitation, la conservation, |a gestion des
ressources naturelles; la monnaie, le trésor, etc. C'est cefa que
nous demandons! Alors gue le statol nous cantonne dans le
régime des bourses, des secours et allocations; le réglement
des poids et mesures, elc.! |l peut y avoir des bonnes choses
dans |e statut, mais dés |ors qu'il organise |2 mert de notre
peuple, nous ne saurions 'accepter_..

| (Juelles sont vos propositions {

Motre position est claire. Nous demandons 'exercice du
droit & |'autodétermination, A partir de |5, une o acquise
I"indépendance, les autres communautes auront 4 5¢ position-
ner par rapport au peuple kanak. Ou bien, les membres de ces
communattés adoptent la nationalité kanake et adoptent la
Constitution et lc: résles du pays. Ou bien, |ls sont des ci-
toyens étrangers a |'intérieur du F\anak'y S'ils pe sonl d'ac-
cord avec aucune de ces formules, ils s'en vont. Nous n'inven-

tons rien, cela se pratigue ainsi dans tous les pays. Nous ne
demandons pas l'exclusion des gens; nous leur demandons de
se positionner. Des Européens, des Tahitiens, des Wallisiens
militent avec nous ; ils ont fait leur choix.,

Edgard Pisanj a posé des questions. Elles sont intéressan-
tes, mais les réponses sont déja connues; et dans deux mois,
nous risquons de nous retrouver dans la méme situation...
Voila pourquoi nous sommes trés inquiets. Le gouvernement
doil adopter une position claire. Jusqu'ici sa stratégie a é1é
d'éviter 'affrontement entre communautés... Cette démarche
a conduit & un échec... et & douze morts kanaks...

Il existe une confusion savamment entretenue par la droi-
te, les médias, et aussi le gouvernement entre la phase d'auto-
determination et le processus général de décolonisation. En
¢e qui concerne |'autodétermination, il v a jonction entre nos
revendications, la morale... et la Constitution francaise, puis-
qui v est stipulé, par I'article 75 [ 5), que le peuple kanak est
un peuple colonisé, ayant droit a revendiguer 'autodétermi-
nation.

Cela ne veut pas dire qu'il y ait exclusion des autres com-
munautés et gque nous combattons les droits légitimes de ces
autres communautés. Nous disons que les minorités immi-
grées, colonisées par |'Etat frangais et amenées en Nouvelle-
Calédonie & Litre de main-d'ccuvre ont fait 'expansion éco-
nomigue du pays, I'ont payée au prix des larmes, de la sueur
et du sang; elles doivent trouver leur compte dans I'autodé-
termination du peuple kanak. Les travailleurs wallisiens sont
liés & la libération du peuple kanak ; la libération du peuple
kanzk deit entrainer leur libération. |ls participent de la do-
mination 3 |'encontre du peuple kanak mais sont aussl victi-
mes; ils sont amenés de fait & jouer un rble contre nous et
fondamentalement contre leurs propres intéréts. Il v a le
chantage, la peur, les pesanteurs coloniales. Les Wallisiens
sont deux fois plus nombreux icl qu'a Wallis; s'ils y retour-
nent ¢'est le chaos économigue et ils ont peur des Kanaks
car on leur a dit que nous allions les chasser demain. Or,
demain, nmous allons formellement reconnaitre le droit de ces
populations 3 vivre en pays kanak.

On nous propose un plébiscite wun homme, une voixw
alors qu'il v a wun colonisateur, un colonisé». Il n'y a pas
de démocratie possible en situation coloniale. Nous avons fait
d'énormes concessions avec la notion de « victimes de |'histoi-
rex, intégrant les personnes nées en Calédonie et dont I'un
des parents y est né. C'était méme guasi suicidaire! Nous
avons voulu marquer notre esprit d'ouverture. En face, il n'y
2 ¢l aucune concession.

Dans la gauche et I'extréme-gauche en France, certains ex-
priment leur sympathie mais objectent : « la démocratie...n.
Imagine quatre gangsters qui s'installent dans une maison, pil-
lent le frigidaire, utilisent fe lit et qui, au bout d'une année,
demandent de normaliser la situation avec les occupants
d’origine par un vote pour savoir a qui appartient la malson
Voila ce qui se passe en Calédonie...

Propos rmuulllls
par Camille GRANOT

{1} Lattra de P. Messmer, premisr ministre an 72, au secritaing d'Etat ay DOM.
TOM : els Nouvels-Celfdonie, colone de Deuplament, bign que woude 3 /8
bigarrure muilfiracizle, est probabiement le dermier territoine tropical now fircid-
DENDENT SU monds of un payl déveioppd puwisse faine dmigrer 508 resROFTIERANTE
1..) A court ef @ moyen terme, immigration massive de cftoyens francais métro-
politaing ou mﬂ'jl’naﬂrnﬂ'ﬁ ﬂdpar-rfmnm n"Daerw { Adunign ), devrait permet
rre o'dvirer oo danger | p fr |, & malaressar ot en smdiio:
rant fe mppart numd'm;ue des commungutis, A fong rerme, fa reveadication
NELETRETE SUTOCHTIONE Ae frg Svitde gue & fef communaunds M.I'J oripinaires o
Feeifigue reprétentent wne masse démographigue majorifaine. EL

{2} Caldoches : Europdens instalids en Calédonis depuls 2, 3 uu & géndrations
| eanwiran Eﬁmi par oppotition sux o 2" oreilless dimplantation récents [ famc-
tionnaires, pieds-nairs, ete.] enwiron 35 & 30 000,

13} vle Front inddpendantiste & akprimé ja juste revendicstion dinoependance
du peuple kanak et 53 volpefg e garantir les droits fondomentaus de Chomime
dans inddpendance. Le Fartl socialiste 8 exprimd s pleing solidarind au Front
(nodpendantire oene s luete gu'll méns comtre s politigue dé le drodme er i &
réaffirmé sp wolomié de soutenir ot ge garantir e drojt du peupls Kanai & décider
de son avenir. s | Extrait du communigud du 8 novembre 1978 signd par le PS
et le Frant i i

| &) Extrait de [article 1 du stetut Lemoins @ o I/ a5t crdd un Comitd Erar-Tere:
TOIFE, QU SUFE NOTERNTIENT pour Mk de les etrditiond dang lssgueiiss séra
sxsred I8 droit & Vautodétermination. | Ce Comitd erf compase & parts dgales
de repriteqtants de CEtat of o reprdsenrants ou Terrfofre. La niparrition des
reprigentants o Terrtoirs sers proportfonnsiis au nombire 08 conssillens terring-
FiaLx appartanadst & chacune der formations politigues pifgant & FAzsembide fer
ritariale. o

\B) nArt. 75, —Les cltopens de ls Républigue gul n'ont pas le statut oivil de drolt
commun, tewl wid & Marticle 34, comtervent lpur statot pErzonne fan guils 7'y
ENTE s rENONCE. 8

Pierre Declerce, secrétaire général de |"'Union calédonien-
ne, assassing le 19 septembre 1981, Né dans e Nord de la
France, ensaignant, chrétien, il a consacréd sa vie 3 I3 cau-
& de indépendance kanake.

? La Vérid ay Senace du Peupie I

o RaTTH
e e,
e the Potspiy n'n s Tn g iy
P P = okt g cn oo e 1 e R
L oo L Sy . -
ROCH PIDMOT, DEPUTE DE oM BRE AL g

@ L avenir calddonien y, fournal des indépendantistes, 10
rue Gambetta, Noumés
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CRISE — COMMUNISME
RENOUVEAU

£ communisme est &n crise dans

notre pays {1). C'est un constat.
Il ne date pas d'aujourdhui, mais aujour-
d'hui il est inscrit dans les doutes, les dé-
fiances et les rejets de centaines de mil-
liers de travailleurs ici. Pour tous ceux-
la, Tchécoslovaquie, Afghanistan, Polo-
gne, ...ont condamné une espérance, car
en aucun cas occupation d'une terre
étrangere, chars, injustices et crimes ne
sauraient signifier socialisme libérateur
pour eux. Pour ceux-la, of parmi cux les
plus jeunes, le communisme n'est plus la
jeunesse du monde, tant il est margue a
leurs yeux d'exclusives et d'incompré-
hensions, de verrouillages au nouveau et
aux autres, de revirements brutaux et de
jeux paoliticiens, de pratiques d'hégémo-
nie et de récupération. Ce constat est in-
contournable. Comme devient chague
jour plus évidente la crise du mouve-
ment communiste lui-méme ; fes défec-
tions et les éclatements en multiples
courants et organisations surtoul depuis
les années 60, le chambardement sans
précédent depuis des décennies au sein
méme du PCF, gui a culminé aux tende-
mains des européennes en juin dernier,
La crise est bien 12,

Certains, dans les rangs des commu-
nistes, regoivent ¢e constat comme une
injure au passé de combats, de courage
£t de succés, ou comme Une injure aux
communistes qui eUvrent au renouveau
C'est tout l'inverse : si I"échec est a la
porte, le courage et la fidélité au passé
imposent de prendre |a réalité i bras-e-
corps, de prendre pleine mesure de |a
crise, de distinguer dans |'héritage ce qui
est porteur d'avenir et ce gui ne |'est pas
(ou plus). D'autres y voient les mauvais
coups des médias, «la faute au PS5y, les
effets de la campagne anticommuniste...
Ces explications tiennent mal la route.
En d'autres temps, l'anticommunisme
n'affecta pas i ce poinl les rapports en-
tre les communistes et les travailleurs;

en d’autres pays, 1e8s communistes tissent, gardent voire ren-
forcent la confiance des travailleurs et, avec eux, marguent
des points contre I'impérialisme el le capital; ici méme, des
communistes, de différents horizons et organisations, ont
maintenu ou regagné |a confiance et s'efforcent de surmonter
la crise. Crise du communisme ne signifie pas faillite imémé-
diable. Crise rime avec renouveau.

C'est notre conviction, le sens de notre action de commu-
nistes, en France en 1984, Elle impligue de déceler avec mi-
nutie les effets de cette crise ¢t d'en rechercher les causes
dans tous lés domaines, celles qui concernent I'évolution du
monde, les mutations de la société, les rudes conditions du
combat de classe, mais aussi celles gui concernent les commu-
nistes en propre, les théses et références, les politiques sul-
vies, les rapports entretenus aved les travailleurs, les fagons de
s'organiser, les inléréts gu'a engendrés ['organisation, etc.
Autrement dit, la ¢crise du communisme nécessite une etude
approfondie et passionnée de la réalité d'aujourd‘hul, des
faits, des aspirations des travailleurs, et la recherche sans con-
cessions des reponsabilités des communistes, de leurs pensées
et actes, les ndtres v compris. Telle est la démarche gue les
communistes du PCML s'efforcent de suivre. Justifications,
faux-fuyants, réponses i la petite semaine, concessions & «la
modea, ne sont pas de mise. Mon plus un volontarisme exa-
cerbé pour resserrer les rangs ef avancer téte baissée. || existe
une formule largement (et mal) utilisée chez les communis
tes : «&tre attagué par |'ennemi est une boanne chosen ; ellea
justifié bien des sectarismes et des isolements. Quand on en-
tend par « ennemis tout ce qui n'est pas soi, et que toute cri-
tigue est attribuée & I'ennemi, on va tout droit 2 la pire des
solitudes et a |'échec. |l n'y 2 pas de quoi en &tre fier; ce
n'est pas un gage de vérité! Dans la crise d'aujourd 'hul, il faut
avant toute chose balayer devant sa propre porig, mais non
en un repli sur soi, entre ses gquatre murs.,.

Car le renouveau du communisme rime aussi avec le re-
nouveau du mouvement ouvrier et populaire dans notre pays.
Celui-ci connait aussi reflux et crise, produits de I"affronte-
ment a un capital offensif pour sa wsortie de criser €t a une
droite radicalisée et menagante et aggraviés par plus de trais
ans de gauche au pouvoir qui ont déstabilisé ses références
anciennes el entarré ses espoirs. La crise du communisme a sa
part et sa responsabilité dans fa crise d'ensemble. Aussi, estce
au coude 3 coude avec tous, milltants de partis, d'associa-
tions, de syndicats, travailleurs et jeunes sans parti, qui s'ef-

suite pago 18

(1] Cf. Ia tax s du V® Congrés du PCML. Trevailfeurs no14 (p. 92 18).
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Flexibilité du travail :
ENTRAVER LE MAUVAIS COUP DU CNPF
L e projet de protocole d'accord sur la flexibilité du tra-

vail élaboré le 16 décembre & la suite des négociations

entre le CNPF et les organisations syndicales représen-
te un enjeu considérable pour I'ensembie des travailleurs du pays.
Son adoption et sa traduction législative par le gouvernement et le
Parlement, entraineraient la modification du tiers du Code du tra-
vail et auraient des répercussions 3 long terme sur "emploi, les
conditions de travail, les droits syndicaux de tous,

Les principales dispositions du projet conduiraient 38 une muiti-
plication des emplois précaires; contrats 2 durée déterminée, inté-
rim, dont le patronat a déja accéléré I'utilisation depuis le début
de la crise, ce qui lui permet de tourner la législation sur les licen-
ciements, sans la supprimer, et d'accroitre les facteurs de division
entre les travailleurs. Les licenciements pourraient se faire plus
rapidement. Le calcul annuel de la durée du travail entrainerait fa
diversification des horaires au gré du patronat, le développement
du travail le week-end, le non-paiement des heures supplémentaires
et des indemnités de chdmage partiel. Un plus grand nombre de
patrons pourraient enfin se soustraire aux obligations concernant
les eomités d'entreprise et délégues du personnel.

Le fait que le CNPF ait promis en «échanges de négocier a
I'avance sur les mutations technologiques et de prévoir systémati-
guement un volet social ne change rien au fait que le projet de pro-
tocole d'accord consiste en une régression manifeste du droit du
travail, de la protection individuelle et collective des travailleurs
face @ un patronat de plus en plus agressif et sir de lui. Les négo-
ciateurs CFDT, FO, CGC =t CFTC, en élaborant ce texte avec le
CNPF, ont voulu, disent-ils, # preserver /a2 politique contractuelley.
Cet objectif n'a pourtant jamais é1é un but en soi de |'action syndi-
cale, sans référence 3 la situation et a [a stratégie de |'adversaire,
mais un moyen pouvant &tre utilisé, sur la base d'un rapport de
forces favorahle, pour défendre les intéréts et revendications des
travailleurs et ameliorer leurs droits et conditions. Force est de
constater gue tel n'est vraiment pas le résultat de la négociation.

Du moins ces reculs se justifieraient-ils pour bloguer enfin I'aug-
mentation du chimage, permettre des milliers de créations d'em-
plois et aller vers le droit au travail pour tous? Tel est I'objectif af-
fiché par le CNPF et la motivation mise en avant par les responsa-
bles CFDT, FO, CGC et CFTC. Mais depuis quand le but du patro-
nat et du capital serait-il devenu le plein emploi ou la résorption
du chomage? |l est, en fait, tout autre. C’est celui de la course au
profit et & I'accumulation du capital, de la rentabilisation et de la
compétitivité dans la concurrence acharnée au plan mondial. L'em-
ploi n'est que la résultante de stratégies de mise en valeur du capi-
tal en France et dans le monde. Un des objectifs essentiels recher-
ché par le CNPF dans la négociation sur la flexibilité du travail est
de pouvoeir licencier plus facilement et plus rapidement, sans entra-
ves des travailleurs et des syndicats. Sur ce point décisif, le projet
de protocole d'accord lui donne satisfaction. Sa mise en cuvre
conduirait bien vite aux 2 800000 chémeurs que vient de prévoir
le Conseil économique et social pour fin 1985,

Pas un seul travailleur, pas un seul chémeur, n"a quelque chose
a gagner & I'adoption de ce texte. La défense de leurs intéréts crée
les conditions réelles pour organiser, sur la base de la diversité de
leurs situations concrétes, leur résistance & I'offensive du patronat.
Cela nécessite de rechercher sans reldche l'unité d’action de la
masse des travailleurs st de leurs organisations, sans exclusive
partisane ou syndicale, pour entraver efficacement le mauvais coup
du CNPF.

Pierre BAUBY

SOLIDARITE ACTIVE
AVEC LE PEUPLE KANAK!

La solidarité active avec le peuple kanak
commence & prendre forme. Mardi 18 décem-
re, plusieurs centaines de personnes ont assis-
té & un meeting d'information organisé & Paris
par #1"Assecmtion information et soutien aux
droits du peuple kanak s, Le député Roch Pid-
jot et les représentants du FLNKS Octave To-
gna et Halaine Ureguel v ant axpligué les rai-
sons da leur lutte et leurs objectifs et ont ré-
pondu & de nombrouses questions. Oe nom-
breux militants des DOM-TOM participaient
o cette réumion. A Montpellier, le mime soir,
plus de 200 personnes ont participé & une
soirde da sofidarité avec e peuple kansk. D'au-
tres initigtives sont en cours & Lille, Caen,
Mancy, Limoges, eic. La pétition fancée per
I"Association circule | of. son texts dars POML-
Flaslh no103, 104). On-peut se la procurer &
I'Association  information et soutien aux
droits du peuple kanak (24, rus de Fontenay
92140 Clamart). Des petites plaguettes d'in-
formation ufiles sont & disposition ; le Bulle-
tin n=1 de |'Association (15F), qui fournit
des donndes zur la Nouvelle-Calédonie, Les
Cahiers Pierre Declercg nel qui évoguent la
vig el la lutte du dirigeant indépendantiste.
Une aaffiche-posters (reproduite en p.32)
est en vente (20F). Des mifitants de I'Asso-
ciation peuvent animar das réunions d'infor-
mation.

Dans feurs (nterventions & Paris, les re
présentants du FLNKS ont dit leur souci de
s'adrasser au peuple de France, de I'infarmer
gt de lui faire comprendre g bien-fondd de
leur revendication d'indépendance kanake.
Notre tiche de solidarité immédiste est de se
famre les ralais actifs de ce souci.

En bref.. En bref.

M MAYOTTE :POUR LERATTACHEMENT
AUX COMORES. Le gouvernement a élaboré
un projet de loi reportant & une date uhéripu-
re le référendum sur l"avenir de Mayotte,
gu'une iol de décembre 1973 prévoyait d'or-
ganiser dans un délsi de 5ans. Pour apprécier
ce projet, il faut remonter 10 2ns en amiére :
le #2 décembre 1974, le peuple comorien se
pronangait @ plus de 90% pour Iindépandan-
ce. Maiz alors gue I'indépendance des Como-
res &ait proclamée le B juiller 1975, dans les
frontidres colaniales, une loi étalt votde le
3 juillet particularisant le vote de Mayotte et
un véritable putsch émit organiss sur place par
las légionnaires el gendarmes débouchant sur
la sécession de I'Tle. En 1976, une loi Dijoud
érigeait Mayotiz en collectivité territoriale de
la Républigue francaise, statut prorogé en
1979 pour & ans. Le nouvesu projet de lo
prolonge I'impasse totale actuelle. Pourtant,
Georges Lemoina, secrétaire d'Etat aux DOM-
TOM, reconnaissalt dernidremant, dans les co-
lonnes du journal Le Monde, I'appartenznce
de Mayotte sux Comores et la légitimité des
revendications du peuple comorien & ce sujet,

sufte page 17
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B LAURENT FABIUS : EFFORT ET REUS-
SITE, POUR QUI? Lors de la Convention na-
tionsle des 15 et 16 décembre du Parti socia-
liste, consacrée & la modernisation #1 au pro-
grés socisl, de nombreux intervenants ant fait
écho au mécontentement profond des travail-
lewrs consécutif sux suppressions d'emplots et
& I'sugmentstion du chimage, comme § la
baktse du pouvoir d'achat. Dans son interven-
tion, Laurent Fabius, apris avoir indigué que
ula maodernisation peut impliguer des sup-
prassions d'emplafs, mais slle ne sauralt servir
de pritaxts & la muftiplication des licencie-
mentsh, o ajouté gue ife grande modernisa-
tion entreprise doft Stre poursuivie non pas &
la hache, mais avec e souci du progrés socisl s,
Mais il =, en méme temps, justifid ot annoncé
la poursuite de k= politique gouverrementals
d'sumérité et de redéploisment qui est & ls
base miéme de I"agaravation du chimage 2t de
ta situation des travailleurs,

Laurent Fabius 2 praché l'etfort pour réus-
sir. Mais I"effort et la réussite de qui? Le résul-
1at le plus spectaculaire de 30 mois d'sustéri-
té est la gonflement des profitg des entreprises,
atteignant maintenant les niveaux records
d'avant la crise. Pourtant, las investissements
n‘sugmentent gue trés faiblement ot les an-
nonces de suppressions d'emplols e poursi-
vent aliégrement. Ainsi, le pian de restructura-
tion de Creusot-Loire, officielisé le 12 décem-
bre avec I'accord do gouvernement, prévoit ia
supprassion du guart des emplois, sans parier
du sort des filiales non encora déterming, E1
les entreprises nationalisées sont & la pointa
des suppressions d'emplois, dans la sidérurgia,
las mines de fer, & la SNCF {5000 emplais gn
maing chague année), chez Renault (9 &
10000 suppressions en 1985).

Las mobilisation des travailleurs gue pré-

tendent vouloir réafiser Laurent Fabius m le
PS, pour faire face zux dangers que représente
la radicalisstion de ks droite, ne s fera pas 3
coup de discours ou d'intentions généreuses.
Les traveileurs réagissent en fonction de leurs
intéréts bien concrets sany cesse remis en cau-
s par la poursuite de la politigue gouverne-
mantaly,
B MENACES SUR LA PROTECTION MA-
TERNELLE ET INFANTILE. Dans le cadre
do la décentralisation, le Service de protection
materngdle et infantile (PMI) est transfind aux
départements. Cs service s'occupe actuells
ment de [orgenisation des consultations pré
o1 posi-natales, du plaoning familial, des con-
sultations d'enfants de 2 & 6 ans, des modes
de garde du petit enfant, de la privention
dans un sens és targe | wbonne santé physi-
que et morale...n). Les conditions d'exercice
sont trés disparates sur ensemble du territol-
re t il est & craindre que o décentralisation
ne fasse qu'accroitre ces disparitds, voire recu-
ler ln guantitd et la gualité des services randus
dans certains départements peu ouverts & une
médecine de prévention. Déjd des menaces
existent dans certmins départements dirigés
par la drome.

16 — TRAVAILLEURS

violer le secret professionnel.

muser fo randernent o personnel .

PARIS : CHIRAC A L'OEUVRE

Le président du RPR veut, en tant que maire de Paris, ¢ concretiser dans la
gestion communale les grandes priorités nationales de toute pofitigue de re-
dressement v, Les initiatives parisiennes de Chirac, particuligrement nombreu-
ses ces dernidres semaines, sont effectivement révélatrices de 323 projets.

Courant novembre, il 2 fait voter par chacun des conseils d'arrondissement
un nouveau réglement pour les craches ot jardins d'enfants prévoyant d'inter-
dire Fadmision des enfants dont un des parents est au chimage et d expulser
les enfants qui y sont déja. Puis il & fait voter par le Consail de Paris la majo-
retion de l'aliocation versés par la municipalité aux méres de famille décidant
de rester au foyer aprés une troimidme naissance de 1 700 francs & 2 000 francs
par maois, avec suppression de cette allocation aux familles étrangéres, En tamt
que président du Conseil général de Paris, Chirac veut faire dresser des listes
nominatives des étrangers sollicitant |'Aide sociale & I'enfance par les Services
de Iz Diraction départementale das affaires sanitaires et sociales, voulant ainsi

Le projet da budget que vient de présanter J. Chirac comporte, par ailleurs,
des dispositions inquiétantes. |l ne prévoit d'sugmenter la subvention des Bu-
reaux d'aide sociale que de 2,9%, soit nettement moins gue 'inflation et le
reste du budget de fonctionnemant (+5,85%). Le projet privatise le Service
des eaux & compter du 1% janvier 1985 en le confiant & la Société générale
des egux pour la rive droite et & la Lyonnaise des eaux pour la rive gauche.
Conséquence pour les usagers : "sugmentation du prix du m> de 4 23F &
4 80F, soit +158%. OQuant sux 305 des 1 BOO agants municipaux du Service
des eaux concernés par ce fransfert 3 deux grandes multinationales, ils
devront choisir antre le détachemant ot le reclassement dans d'autres sarvices,
Chirac envisage de procéder & une privatisation similaire pour le traitemont
des ordures ménagéres, jusqu’ici confié & la TIRU-EDF, le but étant d's opti

B LES T.UL. ET LES JEUNES. Pius d=
500000 jeunes de moing de 21 ans sont su-
jourd'hui au chdmage. Lsurant Fehius avait
promis gus d'ici fin 85 un emplol, uns forma-
tion ou one sctivitd serit proposé a chacun.
Qutre & reconduction des dispositions amté-
ripures —formation alternds pour les 16-18
ans, stages de préparation & n vie profession-
nelle, de misa & niveay, de lonoue durés, con-
trats d'apprentissege, d'emploi-formation, en
alternance— le gouvernemant a lancé les tra-
vaux d'utilitd collective {TUC) dont 40000
sont déjs agréds,

Les TUC sont des emplois & mi-temps, ré-
munérés de 1200 & 1700 francs par mai,
destings & couvrir des activités utiles 3 ia col-
lectivité en matidre économigus, sociale ou
culturelle et non couvartes par le secteur mar-
chand ou le service public. La plupart des
TUC sujourdhui connus ne relivent ni d'une
formation ni d'un amplol pouvant Btre stable
gt sambient plutiit destinds & faire baisser les
siatistigues du chbmage. Pourtant, ce n'est
pas fe cas pertout. Aingl certains TUC consa-
crés & animation socio-culturelle d'un quar-
ties, ou 3 Maide aux institutrices de matemnelle
ne s2uraient tomber sows le coup de e criti-
gus m=mng sutre procés. Par alllewrs, devant e
désarrol provoqué par le chiomege d= longue
durée ot I'sbsence de toute perspactive, da
nombreux jeunes ont rdpondu sux proposi-
tions de TUC. S ent clair que ces TUC ne
sont pas la viritable réponse sy chémage des
jetnes, ils ne ssuraigot &tre rejetés d'un ravers
de main, sans @xamen, avec les jeunss eux-
mémes, de leur contenu ef de leurs perspecti-
ves Car c'est avec oux gu'il sera possible de
trouver des réponses réglles 2ux problémes du
chimags.

BLOC-NOTES

o Li 14 décemixe, Piarre Baaby, membre du
secriarint du PCML. s rencontré Y, Molmssa,
secrdtabre du Front Démocratigue comorisn
pour uh fchangs de wvues sur la situotion &
Mnyotte.

® Le 16 décombre, Camille Granot, mmbre
du secrétariot do PCML, 5 nasisté ous traveux
du XV® Congrés du PSU & Bourges o v o
trAndmis un messsge de salutation du PCML.

# Le 18 décembre, Pierra Bauby a rencontri
Fambassadeur du Nicaragua qui lui a tekt dut
des diveloppements récents de la stratlgle
sméricaing & l'encontre du Nicaragua.

Un supplérment & Travailieurs toufours
acnialin .

COMBATTRE
LA DROITE
ET SES EXTREMES

Av sommpire :
~ g gntretien entee F. Bauby ot 2L,
Parodi sur les résuitars des europiene
=une interview d'Alain Rollat, fousrna-
fistw s Monde ef coauteur de ul'EHet
Lo Pans;

- giivars articles - o Libéralisme ; déma-
poghe ou rdalité & Reconguéte ot divi-
sfonk; ale patronat daufourd e,
i Pourgual Grenoble est-elle tombie
A droite e, @ La politiqgue industrigile
e bn dvofte », un oabat avec C Yemal ot
M. Chombart de Leuwe.

Fatser commande & Prege o Aufour-
o'hud BPSN 75962 Paris Cogex 20010F )
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B MAYOTTE (suite)

sjoutant méma gu'il y a effectivement un
probléme de décolonisation. Ce que vient de
rappeler |'Assembléz gandrale de FONU (cf.
plus bas). Soulmnens enfin qu'avem 1981,
Frangol Mirtterrand et le PS 1 &uent engapés
4 prockder su rettachement de Mayotle aux
Comores. Le nouvesu projet de lol est donc
inaccaprable.

Dans une déclaration faite & Paris le 13 dé-
cembre, Youssouf Mousss, premier secrétuire
de lu Fédération da Mayotte du Front Démo-
cratique des Eomores, demande & M. Lemoine
da « rdfglar définitivement fo contentisux dans
le respect de le souverainatd er de [Tondgrité
territoriale des Comarss. En tout &tat de cau-
s&, fe Front Démocratigue s'oppose & toute
idde de référendum orgamisd par Iz France &
Mayorte. I imeite par aitfeurs je youvernement
frangais & honarer les sngsgements interatio-
naux e la France ef 3 respacter les rdsoly-
tiens pertinemtes de 'ONY. Enfin, il propose
I temve une table ronde regrougant toures
les. parties concerndes pour Studier les condy-
tions du retour oz Msyorte dans son ensem-
ble naturel. Voild fe vrai réalizme, #n rout ¢,
pour pous, c'est fa seule fagon de priserver
Fesentiel dans fas relgtions entre s Comores
2t Iz France».

B LA CONVENTION DE LOME RENOU-
VELEE. La womidme Convention de Lomé,
gui rbgit les rapports emre ls CEE et 65 pays
d’Afrigue, des Caraibes et du Pacifique a été
signée le 8 décembre au Togo st antrara en vi-
gueur le 187 mars prochain pour cing ans. La
nouvelle Convention est baste sur les mimes
principes que celles signées en 1975 &t 1879 :
possibilité pour les pays ACP d'exporter leurs
produits agricoles vers I"Europa mns droits de
dousng #f quotas restrictils; stabilisation des
recettes gue fes ACP tirent de leurs export-
tions lorsgue les cowrs des matidres pramidres
sont inférieurs de 6% =u prin da riférence.
5'y ajoutent cependant un pragremma dé coo-
pération agricole et de lutte contra la désertl-
fication, dans la perspective de 'sutosuffisan-
co alimentaire des ACP. Enfin, I'side financii-
ra privue pour |2 durée de la Convention
s'ilive & 8.5 milliards d"écus {mnviron 58 mil-
linrds de francs) contre 5.5 milliards pour le
précddente Comvention,

Cetle somme ne reprissnte, comple ténu
de Vinflation, qu'en strict maintien de aide
antérigure, slors que kb pepulstion des ACP
a nettement augmente et que deux nouUVERLx
pays iz Mozambigue et "Angola) les ont re-
joints. Elle na reprisgnte, d'aillenrs gue & dol-
lars par habitant et par an et reste bien insuf-
fisante par rapport aux besoins. Lus Convan-
tions précédentes n'ont d'ailleurs pas empéché
la dégradetion des termes de I'Schange des
pays du Tiers Monde : ainsi, an 1975, 1| leur
fallait 11 tonnes de sucre pour acheter un
trocteur, il leur en feor aujourd’hui 154 ton-
nes. Dans le méme temps, la part des ACP n's
cessé de décroitre dans fes importatinns dela

Bophal, Inde :@ waccidemtw» dans
ung usine chimique appartenant & la
muitinationale américaine Union Car-
bide. Production : insecticide. Bilan :
2500 morts (2 ou 3 fois plus selon
certains bruits officieux...) ; des mil-
liers de personnes aux yeux briiids,

_BUx poumons rongés; des centaines
de nouveaux morts @n puissance..
Isocyanate de méthyl oo phosgéne
notre dioxyne fail bien piétre figure
a coté. Warren Anderson, Pdg de la-
dite multinationale, s'est retrouvé li-
bre sous caution aprés un bref sé-
jour dans les prisons indiennes pour
t hamicide par imprudence s (1). Des
avocats, amdéricains, réclament 140
milliards de dollars de dommages et
iméréts & Union Carbide... Si on ra-
mene ce chiffre aux quelgue 250000
personnes |officiellement ) touchées :
ca fait plutot lger...

Adlleurs; au Sahel, dans le Nordeste
brésilien, en Ethiopie, dans le Sud-
africain, des hommes se désespérent
devant des terras rendues stériles, des

CRIMES CONTRE L'HUMANITE

fermmaes devant leurs enfants condam-
nés par une faim endémigue, lci, on
nous présente ces drames comma une
fatalité. Une plandte surchargle qui
né peut nourrir tout le monde; des
usinas installées dans le Tiers Monde
ol les cadres ne sont pas A la hauteur ;
avec, & la clef, de gros montages mé-
diastico-charitables  périodigues
gouttes d'eau dans un désert.

La vérité n'est-elle pas plutot @ un
MNord, en crise, qui continue & s'assu-
rar gualgues profits sur un Sud ex-
sangue? Un Tiers Monde tout juste
bon @& servir de poubelle pour nos dé-
cherts Industriels ou pour I'implanta-
tion d'usines devenues indésirables
dans nos verts pays... avec la perspec-
tive d'un réservoir de main-d'@uvre
& bon marché pour les besognes sous-
gualifides, Quand la faim tenaille, on
pense moins & |'écologie. « Pas netre,
fa plandte s dirait Plantu,

Dénoncer, combattre, aux cités
du Tiers Monde, ces crimes contra
I"humanité est d’une absolue nécessi-
té : I'avenir en est I'enjeu!

CEE, alors que ces pays représentent un dé-
houché croismat : §,3% det exporiations eu-
ropéennes an 1870, 7.2% dix ans aprés. Enfin,
il faut souligner qus I'eaide» suropéenne =t
tris wimtéressden, pulsque chague fois gque
I"'Europe met & dispesition des ACP un dollar,
glle an retire 8, méme & la Convention de
Lomé est mains désswvaniageuse pour les pays
du Tiers Monde puisque les USA, e Japon al
I'URSS retirent respectivement 15, 20 g2 25
doflars avec chagque doller d'side an Tiers
Monde.

Lors de = signature, le président togolsis,
G. Eyadems, 2 rappelé I'insuffisance de & Con-
vention st appelé les pays du Tiers Monde 3
compter d'abord sur leurs propres forces -
aNous devons rechercher las vaies et mayens
permattant d'intensifier la coopération Sud-
i:;fp et particuligrament la coopdration intrs-

|

B ONU : LE ROLE MOTEUR DU TIERS
MONDE. L'Assemblée géndrale de I"ONU
vient d'adopter une séris d'importantes ré-
solutions gui témoignent toutss du rale dé-
cigif, motewr, du Tiers Monde sur fa scine
imernationzle et manifestent un soutien sc-
tif aux uttes des peuples 81 pays contre Iim-
perialisme e I'hégémonisme, pour un nouvel
ordre économiquae infernational.

Dans une déclaration sur la situation éco-
namigue critigue an Afrigue, I'ONU met en
ceuse | dérérioration das termes de I"échange,
la chute brutale des recettes d'exportation,
I'accroissement de la dette, la stagnation des
aides, souligne les efforts de coopération en-
tre pays africaing pour 'sutonomie collective
et se prononce pour I'allégement de ka dette,
ta stabilisstion des cours des produits de base,

un meifleur accés su marchd pour les produits
africaime primaires e tensformés o une
imensification de I"zction internationate.

Une résolution epporte un ferme soutien &
I"'UNESCO dans sa Constitution, s idéaux ot
sa8 activités, slors gue risque de se concrétiser
la menoce des USA, suivis par la Grande-Bre-
tagne, de quitter ot de ne plus financer I'orga-
nisation. L'ONU &, par ailleurs, annoncé que
158 pays oot signé la Convention internatio-
nale sur les droits de la mer, mais pas les USA,
la Grande-Bretagne, la RFA gai s'opposent 4
la création d'une organisstion internationale
d'exploration o o exploitation des fonds ma-
ring intermationeux, espérant wtiliser leur
avance lechnologigue pour amasser de gigan-
tasques profits.

A propos du Sahara cccidental, I'ONU ap-
pelle & la négociation entre le Maroc ot In
Front POLISARIO pour gu'un référendum
d'autodétermination, sous les auspices de
FOUA m de I'ONU pgrmette au peuple s
haracui d'exercer son dreit 4 I'indépendance.

Plusieurs résolutions soutiennent les droits
des peuples-d indépandance ot 3 la souverai-
netd : alle concernent la Namibie et 1" Afrique
tu Sud contre les mentes du pouvoir raciste
de Prétoria; lsrail, condamné pour les viols-
tions persistantes et continues des droits des
Palestinions dang les territoires occupés; | Af-
ghanistan ot ls Cambodge que dolvent quittar
les troupes érangdres sovidtigues et vietna-
miennes qui les occupent militeiremant,

Enfin, I'Assemblée générale da I'ONU a,
une fois de plus, demandé 3 ks France d'snga-
gar des négociations avec les Comaores en vue
de rémntégror Mayotte dans Parchipel des Co-
mtru, Seule la France a votd contre (df. page
15).
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Tout d'sbord, bonne route & un nouvesy
bullatin, « Camarade », bulletin

de Nency, qui vient de sortir son premier
numéro en novembre. Aux quatre coind

du pays, la chimage et las licenciemant sont
toujours la présceupation dominante.

A pravve les artickes qui émaillent la presse..

Oans PCML-53 (Mayeane) de novembre,
un articie, o« Part-Brillet : attention 105 licen-
clements peuvent en cacher d'sutress, dir no-
ramment : ula direction de & SGF dit que
105 licenciements ssuveront les emplois res
tants. La CGT dit que derridre Is plan de 105
licenciements se cache la volontd da la direc-
tion de bguider I'using de Port-Brillet. Qui
crowe? La réponse est facile. En effer, la SGF
n'en &5t pas & son coup d'essal ; d'autres sites
du groupe ont défd &té fermis, D'sutre part,
quand la direction a vendu & Bonnat le sec.
teur wgrandes cuisinesn qui était un secteur
rentable, les intéréts financiers cachés derridre
le SGF avaient bel et bien décidé de réparti
leurs capitaux autremant, sans @ soucier da-
vantage du sort des travailieurs. Derridre Ja fi-
lialisstion, lz fin de la diversité des produc-
tions, 32 cacha hien un plan de liquidation
domt I'étape de 105 licenciements n'est qu'un
jalon, Toute la région sutour de Port-Brillet

Dans Viwre at lutier & Vitrolles ds
dégembre 84 @ uRadio Bayard n'a pas
recu [‘autprisation d'émettre, en consé
yuence, elle est menacée de la saisie de
son matériel =1 de poursuite judicieire,
La section de Vitrolles du PCML pro-
teste devant de telles menaces contrs
une petite radio, constituée unique-
ment de bénévoles, slors que d'autres
radin: «faumsement localess dotdes de
mgyens g 4 émettecrs puisants enfrel-
gnent chague jour les réglaments. Aussi
avec tous les suditeurs nous exigeons
que |'autorisation définitive d'émettre
soit eccordée & Radio Bayerd. Au mo-
memt ol 'autorisation de la publicitd
sur cerlaines radios locales provogua
déja des scandales financiers, des al-
frontements entre radios commercia-
les rivales, 2 disparition de statioms
achetées par des plus riches, la consti-
tution de véritables résmux de radios
locales (Hersant-La-Piouvre y dtend
déjé ses tentacules), il st bon que
continuent & exister da wéritables ra-
dios associatives, wéritablement loca-
les, faites par et pour les habitants,
Radio Bayerd est de celles-id. Aussi,
soyez toujours pluy nombreux & son
dcoute sur 972 Mghe, car les dmis-
sions continaent. ¥

gst concarnde, @t la population doit se mobi-
liser pour empiicher un sabotoge qui signifie-
rait la mort de la vie dcongmigue et culturel-
le locale. 1.0 0

Dans La Lettre du PEML (Région Nord)
de décembre. sous fe titre © u Les acigries de
Lesguin ou le patronat de dioit divine, on
peut lire : u Les aciéries de Lesquin sont mens-
ches de fermeture avec 515 licenciements & fa
cief. Commenl une entreprise banéficiaire,
avee un carnet de commandes bien rempli, des
peErspectives intirgssantes et n'ayant Emais ey
récours & ung side de I'Etat peut @narriver a7
Cela peut paraitre mystérieux puisgu'on nous
dit et nous répéte que seules sont menacées
les entreprises non rantables. Alors? Eh bien
i@ encore, les scidries de Lesguin, malgre leurs
bénéfices, risquent d'#tre condamnées par la
volonté d'une majorité de leurs actionnaires
qui, dans le cadre d'un plan das restructurs-
tion des aciers moukds, ont décidé de l= ferms-
ture pure &t simple de I"usise de Lesquin ainsi
que de celle d'Haine-St-Piarre en Belgigue. Il
'y a aucune justification d'ordre économi-
que, tout [z monde I¢ reconnait. Cest le abon
voulgirs du patronat qui, par une opération
financidre, va e rodistribuer le carnat de com-
mandes dos sciéries de Lesquin - Haine-5t-
Pierre_ {...)n

Dans Seine ot Marne Action (77) de no-
vembre - aLe traveilleurs de Renou Dardel,
Seuer, Musil ne doivent pas fawre los frais dex
tripatouillages financiers de la dirsction! O#
noovelles procédures de licenciements (8 &
Renou Dardel, 33 & Ssuer) sont engagies.
Pourtant, les affaires du groupe gui dirige en
fait ces trais socidtia no sont pas si mauvaises.
Rachatl et aménagoment de |'ex-Selio. Investis-
sements prévos de plusigurs cantaings de mil
lions de centimes, En jouant sur ies différen-
tes sociétds, cela parmetire d'éliminer un per-
sonnel qui a des avantages, qui 52 se faire
respecter (comme per hasard fa plupsn des
déldgués st des militants d'une s=ction CGT
particuliéramet dynamigue soni dans la cha-
retiz). Un exemple #Hoguent : chez Musil,
16 licenciements dconomigues annde der-
nigre et embauche maintesant 4 intérimaires,
mieme d"ex-licancids mais gans contrat | &

Dans War Zaa (Debour) du PCML-Breta
gng, Soctobe, c'est la liguidstion de I'élac-
tronique dans fe Tragor qui retient Patren-
fion : 4 Ce ne sonl pas moins de 1 200 em-
plois que les groupes nationalisés CGE [par
Alcatel interposé) ot Thomson veulsnt sup-

Dans Rhbne-infos de novembre 84,
un appel du PCML de Lyon augus!
naus nous associons tous @ uToumi
Djaidje emprisonng; ¢'est son combat
pour I'ggalitd qui est touchd. Duand les
syndicats de policiers crachent publi-
quemeant «ce n'est qu'un délinguants,
il est ndcessaine de souteni Toumi.»

primer, Gravement touchés Guingamp e
Lannion le sont deja avec leurs 9000 chi-
mours. Avec lo réduction des effectifs duns
g sectour vital pour le Tregor, ce sont des
milllars d'emplois gui sant menacés. C'en
inascceptable, Le gouvernement portora i une
lourde responsabilite, lui qui a déjé démibmnags
plus de 500 emplois de I'électronique vers I
Lorraine. (Ce n'est pas en vidsni une région
pour dquiper ure autre go'on résoud le probls-
mel. Lot groupes nationalisés, fer de lance de
I'étonamie capitaliste et impérialiste organi-
sent lo sahotage délibéré de I'économis locale,
(..) Le Tragor, debout dans la grive générale
le 12 octabre, c'est aussi le symbole de fa vo-
lontd des travailleurs bretons de vivre ot de
travalller au poys. (...) S0 Punité fut & fa base
du succés de ce 12 octobre dans le Trogor,
(..} il y evait un grand sbsent : la paysannerie,
Tandis gu'en désordre, ouvriers ot peysant e
battant gui contre les licenciements qui con-
tra la higuidation accélérée des petits produg-
teurs par le bisis des quotas itiers, patrons
industriels et agro-slimentaires avec I'Emt co-
pitaliste continuent lewrs d restructurationss
Plus que jamals, Te mouvement ouvrior se dojt
de rechercher |"unité avec la paysannérie, il y
va de |'avenir du peuple braton, (.. »

Dans Débat communiste [ Jridans )
de novernire 84, sous le titre : a Dr-
léans : une rentrée hien agitées . Abor-
dons dans un premier temps le doulou-
roux probléme de k= culture dans notre
ville. Non pas qu'il soit plas graowve
qu'un autre mais parce qu'il se trouve
gue c¢'est dans ce demaine particulier
gue |'oppasition entend faire le forcing
alin do damer le pion & ce qua on ap-
pella les wintellectusts de gauches. 1)
fut un temps oo 2 via culturelle & Or-
léans #rait trés richa, wrop riche aux
yeux de certzins. C'est pour cela que
l'on 2 bouclé les maisons de jeunes ot
de la culture, imogé leurs directeurs.
C'est pour cette raison gee 'on a trang-
formé ces MJC en sombres relais o Ani-
mation servica, en ludothégues insipi-
des, inodores et incolores, Exit ln ditté-
rence dans notre bonne ville, Mais ap-
paramment cela n'a pas suffl. La MCO
offrait encore trop de différences.
Sous prétexte de difficultés budgdtaires
{réalles mais non définitives] la munici-
palité o tranché dans le vil pour donner
& ln culture son caractire sbétissnt tel
qu'on le pratigue per trop souvent & la
tidvision, Bref, on & voulu niveler par
ln bas. La vraie culture doit Stre 'apa-
nage de V'élite. La masse des Oriéanais
doit Gtre écartés de cette culture. En
conclusion provisoire & cet aspect de la
politigue municipale, feisons: remar-
fjuer qua personne ng porle plus des
MJIC. A croire que méme su sain die
I'opposition municipale, 1| vaut misux
étoutter I'aftairen

Par sifleurs, tous les bulletins ot journaux locsux & octobre et de novembre font éche 3 « Coavergence B4 » ot 2ppellent 2 y participer sctivement.
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suite de la page 14

lercent de se degager des politigues qui
ont failli, des conceptions qui divisent et
qui freinent, des formes d'organisation
qui étouffent, que les communistes peu-
vent se ressourcer et participer utilement
du renouveau d'ensemble. Dans une dé-
marche sans a priori ni exclusive, une
démarche autocritigue et constructive.
Chacun e sent : le temps presse, |'hori-
zon est menagant et la tiche rude et de
longue haleine, méme si, ici et 1a, dans
l'action et le dialogue queotidiens, dans

l'emergence de forces neuves, jeuncs et exigeantes, on sent
poindre le nouveau.

Notre contribution est dans |'action et |'effort de rassem-
blement ; elle est aussi dans un apport 3 la réflexion et au dé-
bat. Pour ce numérc de Troveiffeurs, nous fivrans un invental-
re du « NRPM : nouveau rassemblement populaire majoritai-
ren, pivot de la stratégie proposée au XXVe Congrés du PCF,
et une amorce de réflexion sur la question de I'organisation,
D'autres articles dans ce numéro (la classe ouvriére en muta-
tion) ou dans les précédents (la France et |e Tiers Monde: 1a
droite et ses extrémes), elc., sont aussi 3 verser au dos-

ser,..
Camille GRANOT

LE NRPM, gu’est-ce?

L & NRPM n'est pas un nouveau si-
gie de parti. Clest ainsi gue les
militants du PCF désignent le « nouvegu
rassemblement populaire majoritaires
que le Comité central propose comme
pivot de la stratégie du PCF pour son
XXVE Congres et que Georges Marchais
a lance solenncllement vers ['extérieur a
la Mutualité le 6 décembre.

MNouveau renvole au passé ¢t 3 son bi-
lan. Rassemblement interroge sur les ob-
jectifs et le contenu de la politigue pro-
posée. L'adjectil populaire recouvre
'analyse de classes sous-tendant le ras
semblement proposé. Majoritaire con-
cerne [3 vaste question des voies et
maoyens. L'ensemble fait écho de nom-
breux débats vitaux pour les communis:
tes © rdle et place du parti dans le ras-
semblement, relations unité a la base/
unité au sommel, politique d'alliances et
travail autonome, pluralisme politigue
et role dirfgeant, etc.

Ces quatre petits mots, guelgue peu
galvaudés, renvoient a une discussion
grosse d'histoire et aussi de déboires,

dans une situation politique précise pour le PCF de déclin
électoral et aussi d'impasse stratégique . apres le déparn
d'une « base d’appuir certes étroite, qu'a constituée 1"activité
de guatre ministres au gouvernement trois ans durant. Pour
savoir ce gu'est le NRPM, pratiquons l'inventaire de chacun
de ces quatre mots en relation avec les textes du PCF (cités
p.20) et avec les faits politiques 4 notre connaissance.

NOUVEAU

La formule n'est pas nouvelle. Waldeck Rochet utilisait
déja une notion fort proche : « mouvement majoritaire de la
nation laborieuses. Par fa suite, elle est de tous les Congrés,
avec des variantes. Fin 77, alors que Je PCF se bat pour la
= reaclualisations du Programme commun, Georges Marchais
explique gue rien ne peut se faire «sans ['union en un puis-
sanr rossermblement jorgement majoritaires |« Parlons fran-
chement » |. Deux ans plus tard, lors du XXI11€ Congrés (79),
alors gue |'union de la gauche sur un programme n'existe
plus, le rassemblernent doit 8tre « nouvesu s, rsous le contrd-
le des trovaifleorsa, la gauche devant Btre rééquilibrée pour
qu'il soit «plus durables. En février 1982, lors du XXIVe
Congrés, alors que quatre ministres communistes participent
au gouvernement Mauroy, le rassemblement est de « haut ni-
veaus dans une union «loyales et «efficaces . Aujourd’hui,

suits page 20
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PIVOT DE LA STRATEGIE : a Cs que
notre parti a décidé de se donner comme
orlentation fondsmentsle, c'est de propo-
T U Mouvement populaire o progressis-
te e notre peys d avancer vars un socialis-
ma b la francaise dont Voriginalitk répon-
dra aux traditions ot sux conditions spéci-
figues de notre pays. aux carnctlr vt hgues
da N'époque que nous vivons o du monde
qui noud entoure. Ce gue nous avons déci-
o, c'est que cette svanchs devrait e faire,
non par la guerre civile ou une phase de
contrainte imposde & la sociétd, main por
I'flargissement systématique des conguites
ot des positions démocratigues, sous I'im-
pulsion d’'un mouvement populsire majori-
taire. Noul svons encore Bjould que ca
mouvement majoritaire de la mation de-
viplt natureliement $'exprimer & chaous
#apes, darm e suffrage univerisl ot sussi
- dirsi : surtout— de fagon continue
dar la lutte, dans on rassemblgment vi-
vant, multiforme. se réalisant dans |"scticn
des différentes couches populaires intéres-
sées ou changement.»

| G. Marchais — 17, 18, 19 sapt. B4

CRITIQUE DE L'ANCIEN : & .. nous
rapoutions & Cconception anclenne gui
transforme sn simplss fantassing led forces
Ie plus diverses gui se ranemblent dam un
mouvenent dont la direction en exercke
silleurs. Una conception qui camtonne le
mouvement populaire dans un simple rdle
dinstrument de pression svant I"sccord
powr en permettre ls conclusion, ot de sou-
tien sprés |'sccord pour en favoriser ap-
plication. On mesure actusllement |es
consiquences d'une talle situation. Avec
cette conception, la mise en muvre d'une
politiqua nouvalle est conditlonnibe par les
dicl!];hm du Parti socialiste.»

rojet de Résolution du XX Ve
6u PEFY

LE PROJET : « Notrs projet de sociéts,
s socalisne A k2 francaisa, la voie de son
ddification sont démocratigues de part en
part. Le projer ot la cdémarche sont com-
plétement nouvesux. |4 constituent une
nutre fagon de faire de la politique qui se
hourte sux conceptions précédentes, & la
pratigle, 8 'expérience enracinds du pas-

¥

.
{Projet de Résolution du XXV® Congria
du PCF)

L'ETAT : elLe PCF dicide o engager
wne riflexion sur cette grande gueitlon de
IFEtat =t des institutions afin de prisenter
des propositions e momemt venu. s

{ Projet de Résolution du xxwm

L'AMALYSE DE CLASSES : a Tous les
travailleurs, ouvriers, techniciens, employés,
Ingénisurs parfois qui &n sont partie inté-
grante | du travailleur collectif | ont —quant
su fond— le méme repport d exploité @
expioiteur avec celui gui tire profh de la
richesse gu'lls créent. L'évolution des con-
ditions de travail et de vie de millions o su-
tres travailleurs —employés, ingénieurs, ca-
dres, cherchauri, enseignants, intellectusls
des diffdrentes disciplings, paysant travail-
leurs, travailleurs indépendants— les ont,
au total, de ceux-cl.»

{Projet de Résolution du XXV Congrés

du PCF)

LA FORME DE L'ALLIANCE : als
chair @ une majoritd politigue ne psut pas
#tre dams e rassemblement hitéroclite de
forrmations déiA catalogudes; elle doit bre
dans un rassemblament actil, resporsable,
de femmes at d'hommes réunis autour de

concrites qul concernent le
fonctionnemant de la vie sociale. »
| Rogar Martelll}

sulte de la page 19
le projet de Résolution convic encore a un rassemblement
e nouveaw » pour des eiolutions anti<risess,

Que signifie donc ce qualificatif de » powveous réguliére-
ment commenté et rapporté a « /¢ grande mutotion du PCF
engagde» qui, dit Francette Lazard dans Révolution «peut
vroiment commencer § prendre corpss T Op fait, ce terme
snouveaus semble aujourd'hui signifier le mepet de 3 straté-
gie d’avant 76, celle du Programme commun, dite d'union au

. sommet (cf. 2€ citation ci-contre), qui «cantonne le mouve-

ment populaire au role dinstrument ». || autocritique ia poli-
tique d'alliances menée avec le PS et le retard pris de 1976 a
1984 & mettre en cuvre la « nouvelles stratégie, les trois ans
passés au gouvernement ayant freiné la compréhension de ce
e nouveou s, A preuve, dit le Projet, 12 baisse électorale qui in-
terviendrait aprés la signature du Programme commun. Au-
jourd’hui, je «nouveaus peut «prendre formes autour d'un
PCF, seul corps organisé porteur du changement, s efforcant
d'en convaincre «les gens».

Cette vision du passé... et du nouveau & mettre en geuvre
appelle différentes remargues. La premiére concerne le declin
électoral : il date de 1979 (11,9% des inscrits}, continue
(12,4% des Inscrits) au premier Lour des présidenticlles et
s'accrolt (6,1 % des inscrits) aux curopéennes de B4, Par con-
tre, il v a stabilité de la signature du Programme commun aux
européennes de 79 : 17% des inscrits aux législatives de T3,
16,8% a celles de 78. Les chiffres démentent la vision du Pro-
jet de Résolution attribuant le déclin au Programme commun ;
ils font apparaitre, il est vrai, que le Programme commun
wprofites plus au PS quau PCF (PS5 : 16,5% en 73; 20,5%
en 78) mais le déclin date de |2 période de rupture et non
I"inverse. Sans doute doit-il &tre attribué A un faisceau de cau-
ses el slrement pas a la scule siratégie du Programme com-
mun. Autre remarque : pour l'observateur, le militant ou le
travailleur, extérieurs au PCF, le changement de stratégie da-
té & 76 n'apparait pas, mais se distinguent des politigues
qu'un membre du CC du PCF, Félix Damette appelle les
« rigzagss : Programme commun, étape intermédiaire pour
wun socialisme & la francaise (72-77); rassemblement pour
« rédguilibrer» en faveur du PCF (77-81) qui prend [a forme
d'une lutte i outrance anti-PS dans les années T9-80; puis
rassemblement subordonné au «bon sense des décisions gou-
vernementales (81-84), la participation gouvernementale pa-
raissant la seule politique permettant « lo remontée d'influen-
ces du PCF; puis enfin, aujourd'hui, le NRPM qui, dans les
faits, semble renouer avec la période 79-80, I'antagonisme au
PS semblant la planche de salut pour se refaire. Autrement
dit, avant d'aborder le contenu 2t la forme actuels du NEPM,
présenté comme pivot de la stratégie, notons que ces dernig-
res années, la politique d'alliances du PCF a été dominée tout
autant —ou plus— par le probléme épineux du poids respectif
de chague parti dans 'union gue par les objectifs assignés au
miouvement.

RASSEMBLEMENT

Quels sont les objectifs? Quel est le contenu du NRPM 7
Le projet c'est «le socialisme i la frangaises défini comme
r démocratigues car on y parvient «démocratiguements el
que son comeny est lui-méme «démocratigue s . Pour preuves
les objectifs éclatés en sortes de « ministéress : « I'cmploi dans
une nouvelle croissances, « niveau de vie el justices, « forma-
tions, «|'étre humains, «'égalité des femmess, «le role des
jeuness, le wchamp des fibertéss, xun monde sans armess,
Le NRPM n'exige de personne, pour en &lre partie prenante,
d'étre d'accord avec I'ensembile; les convergences multifor-
mes et différencides en feront la force stratégique. Les objec-
tifs sont généreux mais aussi fort généraux ; la vision de ['ave-
nir, vgul commence oujourd'huie parall tellement ouverte
qu'clle en o5t floue. Curieusement, le texte est pris de plein-
fouet par la perception courante et largement parlagée
gu'ont beaucoup de travailleurs du socialisme style PCF : so-
ciété plus ol moins lifée 3 I'URSS et lui ressemblant, unifor-
misation du corps social, autoritarisme de |'Etat et mangue
de liberté, voire pire...

Le PCF explique cette contradiction entre sa vision pro-
clamée ¢t la vision pergue, par la campagne anticommuniste,

le rdde des mddias, les attagues de la droile el de a fausse
pauche, etc. Explivation pour le moins insuffisante car ces
réalités ne sonT nullement recentes dang le pays; en d’autres
temips, le PCF 4 criédibilisé sa vision de "avenie pour des mil-
ons de travailleurs, beaucoup plus gue'avjourd’hui. En d'as-
tres licus, en 1984, un autre parti, le PCI, posséde une tma-
ge positive el une confiance large dans la sodicie italienne.
|.es medias n'expliguent pas tout. [l y a sans aucun doutz au-
tre chose. Le Projet implicite une pratique, deés nondits, des
absencies qui deécrédibilisent les imtentions affirmées. Prenons
Quelques examples,

Le Projet de Résolution —cela n'est pas nouvead el daie
de 1976 - rejetle |a notion de « modeles ; Oxdtobre 17 a vécu,
le socialisme i la francaise sera différent du russe; le PCF a
pris du retard sur 1956 gui rompit [a vision ancienne. Certes.
Mais, si depuls huit ans fe PCF n'a pas vraimen! convaincu de
cette rupture, C'esl gue Ie bt blesse encore. Depuis 1956, 1a
priocité des priorités n'cst plus & la défense de I'UIRSS, avani-
garde menacéd, mais subsiste lz conceprion d'un «camps
dont I'élargssement permet Favancde des révolutions, pour
I'essentie! pacifiques en pays démocratigues, & 'ombre de ce
gigantesgue rapport de lorces! La vision actuelle du PCF in-
tégre cette visiun du monde, goe de plus en plus de Lravail-
leurs de notre pays ont refetec apris I'Afghanistan, la Polo-
gne, Les remargues sur les « manquements & la démocraties,
un cammunigud PCUSPCE mentionnant des = divergencess
ne pesent pas lourd face & l'immense doute et au rejel gran-
dissant de I'URSS et de son « camps comme possible avenir
radcux, comme = sgCialisme iDeraleur

Autre exemple © [a reconnaisance des «spdcilicités s dela
socicté francaise, de sy « mutations s, dans lesguelles doit né-
cessairemient s'inserire le projet. Depuis 1976, el notamment
lars da XXIVE l'.nngru-,, des travaux des économistes, histo-
riens, sociologues du PCL au sein de 'IRM ¢t des militants de
terrain, onl C1¢ intéarés i la réflexion collective. Pour aulant,
s ne semblent pas awoir modifié sensiblement la vision de
I"avenir el encore moins les pratigues.

Ainsi, manguenl aux objectifs, dex points revendicatils
gu'exige la siuation actuelle el que porte déja la mobilisa
tion d'un certain nombre de forces populaires dans notre
pays - Uegalité des droits enlre Francais et immigreés ; (a lutis
specifigue contre "extréme-droite, par exemple. Ces objectifs
et d’autres ne sont pas de conjoncture, mais s'inscrivent dans
une bataille de long terme, dans une vision de "avenir. La
guestian n'esl pas tant de faire preuve d'une imagination in-
ventive el généreuse pour un bel avenir que d'enraciner les
objectils de transformation a la sociéte d'aujourd’hul Le bat
blesse |a aussi, tant gue la vision de la France daujourd hu
n'inlegie pas son caractére impérialiste ; du coup, la vision de
I"avenir n'envisage pas les ruptures necessaires avec la logigue
du systéme impérulisic francais, L 'en tient ia plupart du
temps 3 identifier |'impérialisme au seul impérialisme améri-
cain. Les conséquences en sont muitiples Lent dans les propo-
sithons économiques ne remettant pas en cause.la dimension
impérialiste des enirepriscs nationalisées par exemple, gue sur
la guestion de I'Clal. Malgré trois ans d'expériences au gou-
vornement, sans doute riches de legons, le Progél renvaie 3
plus tard (¢f. p. 20); de fait @l reprend une vieille vision ins-
trumentale —celle deé la » monarchie absolue» d'un Mitlerrand
pieds et poings lids au capital, alors que l'expérience de fa
gauche au pouvair tendrail 4 metire en évidence e caractere
de =stratége du capitals de I'Emt impeérialiste d'aujourd "hui

Qu'on comprenne bien nolre propos @ le « vors guai, pour
quoi rassembler 7 s n'esl pas une question viritablement eclair-
cie dans les rangs ouvriers et populaires. Sans en connaiire les
réponses, il nous apparait, a la lumitre du passé et de ses dé-
haires cormme & celle de la réalité dtavjourd'hul, nécessaire
d'ancrer les efforts de réponses sur deux points : ta rupture
avec |'URSS, ses actes et s2 vision du monde; la ruplure avec
la logigue capitaliste ¢1 impérialiste de la socidié frangaise
d "aujourd hui

POPULAIRE
Populaire renvoie a "analyse de classes —qui rassemibler 7 —
el 4 [2 forme du rassemblement  comment rassembler 7
swite page X2

T B e

K =S TEMOINE
ecrétaire d’Etat aux Bom Tom#==

Lemaire de Chartres édite un bulletin municipal,
¢« Natre vifley. Son numéro de juiflet coupe fe
souffle :cocotiers et lagons y évoguent les « chan-
ces de développement 3 de I's outre-merd» d'une
France sur faguelie 1 fe soleil ne se couche jamaisy.
Le maire de Chartres ast aussi Je secrétaire d'Etat
a ces prétendus « DOM-TOM » : Georges Lemoine
dont le visage apparait, tel un gouverneur des co-
lonies. C'est grotesque et honteux ! On sétonne
un peu mains de ce gue le statut qui porte son
nom n'ailt pas répondu aux droits legitimes du
peuple kanak. Georges Lemoine se croit toufours
aux remps de 'empire colonial
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suite de la page 21

Beaucoup d'études quant aux muta-
tions de la société onl é12 produites et
publiées dans différentes revues du PCF.
Celz transparait peu dans le Projet de
Résolution. Du XX11¢ au XXVECongrés,
on retrouve la méme énumération sogio-
logique des couches socidles disposées
autour de la classe ouvriére, Seule 'ana-
lyse de celle-ci évolue : au XXI1|1® Con-
gres, il est question de rclasse ouvridres
au XXIVe de rclasse ouvriére dans son
extensions, au XXV (projet) de rtro-
vailleur collectif, les hommes offectés
aiix fonctions productives nouvelless.
L'un des faits notables de la période est
bien ie bouleversement du processus de
production (cf. le dossier dans ce Tro-
vailleurs) ; la classe ouvrigre s'élargit et
se différencie dans le méme temps; cet
clarpissement interne et externe a I'he-
xagone (dans le cadre de la division in-
ternationale du travail) est i prendre en
compte au quotidien; comme sont
prendre en compte les interférences en-
tre ciasses el couches sociales également.
De ce point de vue, rassembler autour
du «travailleur collectifs apparait une
démarche trop étroitement économigque
el assez fighe, d'autant que fes boulever-
sements sonl loin d'étre achevés, et en-
core moins slabilisées les visions gue se
font les classes de ces bouleversements
et leurs représentations politiques, cul-
turelles, organisationnelles.

Sur ce dernier point, le soucl par ail-
leurs affirmé par le Projet de Résolution
de rassembler largement, de prendre en
compte les diversités et les particularités,
fait trés souvent défaut. Car les hommes
et femmes qui se battent aujourd’hui
pour «des perspectives concréfes qui
concernent le fonctionnement de la vie
socigles, pour la plupart, ne sont pas
isolés, sans organisation et en attente du
NRPM ; lls sont organiscs dans les syndi-
cats (CGT, CFDT, FEN, 5GEN, MO-
DEF, Travailleurs-Paysans, etc.), dans
les associations nationales (CNL, CSCV,
CSF, FCPE, MRAP, FASTI, CIMADE,
MRIC, etc.) el aussi dans des comités
locaux {antiracistes, écologistes, cultu-
rels, de jeunes) et dans des partis (PS,
PSU, Verts, partis dits d"extrémegauche,
partis des minorités nationales, etc.).
Rejeter le rassemblement dit « hérérocii-
te de formations fes» (cf. p. 20,
la citation de R. Martelli) conduit a ex-
clure d’emblée I'alliance avec tous les
hommes et femmes organisés du pays
qui sont hors de la mouvance du PCF!
Sans doute, des exigences émergent-elles
pour refuser les « cartelss inefficaces, les
signatures d'organisations au bas d'un
tract sans mobilisation réelle, les ini-
tiatives prétendument unitaires sous la
houlette d'un grand parti Imposant sa
loi. Pour autant, ces réalités existent et
aucun rassemblement ne saurait ignorer
'organisation du mouvemenl ouvrier
et populaire, tel qu'il est aujourd'hui : sa
diversité idéologique, son éparpiliement
organisationnel, ses exclusives et mé-
fiances recipfogques, s85 mMauvaises
habitudes et ses exigences de renou-
vEall.

Faute de guoi, le rassemblement risque fort de ne regrou.
per que les hommes et femmes déja convaincus par le PCF
Ou E2gNEs au un par un, lassant les autres de caté. Une telle
concepiion du rassemblement sous-tend des pratiques quoti-
diennement vécucs par les travailleurs et les militants gui ne
sont pas dans la mouvance du PCF : sélection des alliés | refus
de participer & telle action car il y a les wgauchistes» ou car |l
y a la «fausse gauches CFDT ou PS); volonts de se mettre
en avant sans loujours respecter les régles du rassemblement
déja réalisé (cf. & certaines occasions lors de la Convergence
84); refus de participer quand on n'a pas I'initiative, etc., el
creation d'initiatives séparées, etc. Ces pratiques détestables
pour le rassemblement ne sont pas I'apanage du PCF; elles
sont partagées par d'autres... et jl arrive aussi, a l'inverse, gue
des militants du PCF n'y souscrivent pas. Nous voulons souli-
gner ici une conception profondément néfaste : celle du ral-
liement autour de sa propre banniére, qui ne prend pas en
compte |'ensemble des intéréts et des acteurs du mouvement
socizl. |l n'est pas plus mobilisateur d'étre les « fantassinss
d'une politigue autonome d'un parti que d’gire les « fantas
sins» d'un accord de sommet enire deux partis.

MAJORITAIRE

Elections et lutte sont les deux termes de la voie et des
muoyens pour construire le socialisme i la francaise, pour con-
quérir la e majoritén, A la lecture du Projet, on bute sur des
absences de laille : la thése des r boses o'appud = ot des essuils »
qui ponctuaient |'avancée graduelle au socialisme dans les
Résnlutions du XXI1# et XXI1Ve Congrés. L'investissement
de I'Etat — participation gouvernementale, municipalités—, la
participation a la gestion des natlonalisées dans I'entreprise,
la démocratisation de I'entreprise par les lois Auroux, consti-
tuaient des «basess pour |'avancée démocratique. Aujour-
d*hui, point n'est dit. Et I'on revient 3 un schéma plus « clas-
siques : lutte, dlargissement de influence, traduction électo-
rale.. pour [a conquéte de la majorité, admettant d'ailleurs
de nouvelles alliances électorales avee le PS. Stratégie électo-
rale frontale un peu courte quand on plse 7% des inscrits et
17%, 12% des votants! A lire 12 tribune de discussion dans
[ "Humanité, le débat n'est pas vif [3-dessus : on critique le
egrand soirs et la «voie violentes, on fait I'impasse sur les
«hases d'appuis. Le lecteur du Projet reste surses interroga-
tions : comment passer de 11% 2 la majorité pour les wlu-
tions « anti-crises» T Que faire de I'Etat? L3 encore, la vieille
these qui oppose « voic pacifigues et « voie violentes comme
deux choix exclusifs 'un de "autre paraiyse toute réflexion
sur la réalité. Réalité qui impose en permanence une dialecti-
que legalité/l1égalité, violent/pacifigue, cenmtralisation/décen-
tralisation... Depuis mal 1981, les forces de droite en font la
demanstration qui contredit la thése du Projet : « If est désor-
mals possible de créer des ropports de forces qui mettent lo
bourgeoisie dans I'impossibilité de recourir & fa violence et &
fo contraintes. Depuls mal 81 également, linvestissement
graduel de 'Etat a magistralement démaontré ses limites. Cela
oblige & réfléchir sur une base d'expérience aux conditions,
moyens ef modalités de la destruction de I'Etat impérialiste.

L'inventaire de la proposition de NRPM faita au mouve-
ment populaire met en évidence de solides verrous © — [a per-
sistance de théses anclennes, (certaine prise de distance mais
non rupture avec |"URSS et surtout vision du monde en deus
s campss, «parapluie» sous lequel s abrite le NEPM et condi-
tion de son succds; thése de I'Etat et de la voie) ; - une insuf-
fisance de la prise en compte de la réalité francaise, notam-
ment du caractére impérialiste de la société, ce malgré certai-
nies ouvertures du X X1Ve Congrés [ les mutations) « gomméds s
dans le projet actuel; —un décalage persistant d'avec les pro-
biemes concrets posés au mouvement populaire aujourd'hui
[défensive, racisme, droite et extrémedroite..) ; — une con-
ception de I'alliznce toujours congue comme ralliement aux
theéses du PCF, et ce, malgré certaines ouvertures reflétant
des préoccupations bien réelles au wein du PCF. Au fond, le
NRPM semble une recherche de cohérence. une lentative de
reponse aux problémes posés par le recul, les rapports au PS,
de maniére interne au PCF, et nullement une [ssue globale
positive pour le mouvement populaire. Alsin SENTIER

L‘organisation sur la sellette

Avant-gards @ ¢ Forie dirigeants de &a
classe ln plus svancés, & savoir le proléta-
riat, le parti communisty apparalt de ce
fail eomma ta force davant-garde de tou-
tey les couches de o sociétd gui luttent
contre las monopoles, contra "opprassion
sociale ot nationale. Cette thise est refié-
tée dand les DrOgraMImes 81 g3 statuls des
partis communistes. »

| Le Mouvemnent communiste international.
Editions de Mossou — p- 12)

Un ssul parti : « Dam la France & sujour-
d'hwi, il exists wn seul parti gui, face A
tous les pricheurs ce résignation, de scori-
fices, de renoncements, affirme claire-
ment : nous pouvont wurmaonter les obsta-
cigs o1 vaincre lo crise; nous pouvons faire
recdler les dominations du capitalisme et
monce vors une socidté nouvells. Un soul
parti ouvre § notre peuple une parspectiva
positive © c'est e Parti communiste fran-
Gais.

o Les trovmilleurs luttent-ls pour laur
emplol, leur outil de travail 7 Des femmes
combattent-elles les indgalitds, les discri-
minations? Des jeunss expriment-ils leur
réwoite devant [Tinjusiice et lours aspira-
tions & un monde plus froternel ? Des gens,
quels gu'ilh soient, difendent-ils leurs
liberidy, lour dignitd, les drofts de Mhom-
me? (... Cherchent-ils pour tout cels
voi dun remsemblement laege et efficace?
iy trouvent le Parti communiste & laury
chiés, Ceat lh son originalité, sa raison
d'étre de parti révolutionneire de note
temps. Uin partl dont ils peuvent constater
qu'il ne baisse jemals les bras devant les
ditficultés, que s actes ne contradisant
pas 183 parohen.

« C'est pourguol, en retour, fes forces
populaires ont implrativement besnin de
ce partl, dont lus choix engegent Bt Bclai-
rent Pavenir du o France. Elles ont intérét
& lo volr regogner #n influence 2t jouer un
réle majeur & tous les niveaux du pays. |1
convient de tirer de cette situstion toutes
fes conséquencas., »

[Projet de Résolution du XX V& Congrés
du PCF}

Una démarche de tyoe sutogestionnai-
rw : aSi nous falwont nbtres certaines ana-
hyset, profitons des expérignoes a1 acquis
du mouvement ouvrier sociafigie, nous
constalons lo mort des grandes dlusioms
qui Isissaieny espdrer une socilte idéais,
aprés ale Gramd soirs de la révolution.

1« Ces grehaismes ont étf @ Is base des
divers partis ouvrlers. Le citd «détenteur
de verite s leur donne les difauts de toutes
I=4 Bglises.

# Line rechercha de type autogestion-
nairs nous semble devoir éviter - —I"organi-
mtion de typae léninioe [conception du G-
Ie dirigeant du partl —peu conciliable avec
I'outogestion ; —i'organization de Lype so-
cial-démocrate avec son notebllisme & sa
démacratin de type électoraliste ; —le repli
individualiste st souvent marginal,

i Lsutogestion n'est paud pour nous upe
vue simpliste gul voudrait que r'importe
qui pulste laire n'imports quoi & n'impor-
te qual moment ; elle réclame par contre
décentralisstion maximale du powoir, sfin
quie les décisions solent prises su plus prés
o ceun & gui olies Fappliguent. s

|RAAP - Rencontrs Autogestinnnsires
Anlernatify Parigord — n"B)

{« Ll organisations est sur la sellette. Des dizaines
dannées durant, elle fut 'un des Meurons du
mouvement ouvrier, de sa composanie communiste surtoult :
la capacité de 'organisation communisie recélait une force,
redoutée de la bourgeoisie, reconnue, voire enviée, de ses al-
liés, estimée des travailleurs. Aujourdhui la crise des organi-
sations, partis, syndicats, associations —baisse des effectifs
(90000 militants de moins pour 84 annonce officiellement
le PCF), crise du militantisme, rétrécissement des appareils
pour causes financidres— traduit la crise politique et idéolo-
gigue d'ensemble. Plus, elle manifeste aussi la crise des « mo-
déles» classiques d'organisation, modéle social-démograte et
madéle communisie Lype 1118 internationale.

De multiples sondages, enguétes el études sur la «crise
des partisa, la #crise du politiques... viennent conforter des
ohservations quotidiennes toutes simples, & ['entreprise
guand on collecte les timbres syndicaux de plus en plus diffi-
cilement, dans les cités, auprés des jeunes réticents face i
ul'enrblements et & la «récupérations possibles, disent-ils,
Line crise de confiance profonde 4 |"égard du mouvernent po-
pulaire organisé existe cher bien des travailleurs, chez les jeu-
nes et trés jeunes générations surtout. Elle s'appuie sur des
sentiments puissants et révélateurs : un sentiment de perie de
contrile, de perte de possession, |'idée que I"action des appa-
reils politiques, syndicaox et associatifs échappe quasi totale-
ment aux militants et aux hommes autour d'eux; le senti-
ment d'un décalage croissant entre I'activité politique, syndi-
cale ¢1 associative traditionnelle et 1a vie, les difficultés con-
crétes, les aspirations de la grande masse des gens; le rejet des
comportements politiciens, de Pesprit de boutique, des mani-
pulations douloureusement subis. Emerge enfin un refus de
globaliser : toute globalisation devient suspecte, dés lors
gu'elle est pergue comme |'appropriation des actions et pen
sees des uns et des aulres par une « idéologies extérieure, par
une démarche partisane, une « démarche de partiv, Les petits
partis —notamment 'extréme-gauche— n'échappent pas a
l'instruction du procts, S'y ajoute une charge, et non des
moindres : leur incapacité 3 peser sur la réalité nationale, leur
esprit de chapelle, leur sectarisme, leurs déchirements.

Sams doute des efforts bien réels pour affronter la crise
ont-ils été entrepris, qui par la CGT (réflexion sur les struc-
tures, sur la place des 1TC, sur les rapports local/entreprise),
qui par la CFDT { rapports entre social et politique, entre ges-
tion locale et plan, organisation dans les PME, etc. ), etc. Sou-
vent tardives ¢t particlles, les guelgues réponses formulées
n'ont pas inversé le cours des choses ni entamé les habitudes.

UNE CONCEPTION EN ECHEC...

Car les habitudes ont |2 vie dure. Les principes abusive-
ment proclamés comme absolus et éternels aussi. A preuve,
les theéses contenues dans ["ouvrage du PCUS intitulé «le
moyvement communiste internationaly ; traduit en frangais
en 1978, il se présente comme un manuel de références théo-
rigues du PCLS en matlére de révolution, bourré de citations
de Marx et de Lénine. On y trouve la notion de v part! d'evant-
gordes (cf. ci-contre) qui s'appuie ici sur une vision messiani-
gue de la classe ouvritre el du parti communiste, sur une
identification de la classe et du parti —celui-ci se décrétant la
scramer de la classe—, sur une conception des alliances de
classes qui s'‘entend comme ralliement des autres classes
populaires au parti communiste. Or, I'usage deé ces «princi-
pess porie un Lrés lourd passif et une forte dose d'inadapta-
tion aux réalités d"avjourd hui. suitn page 24
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sulte de ln page 23

w Vous les communistes, vous préten-
der avoir toujours raison! A vous enten-
dre, il n'y a que vous qui faites bien...»
Reproche mille fois exprimé par des
travailleurs, nullement un coup monté
par les médias. On comprend mieux ce
comnstat & la lecture du projet de Résolu-
tion du XXV® Congrés du PCF. La no-
tion réaffirmée de ewn seu/ partis (cf
p- 23) exclut, dans la pensée du PCF,
que d'aulres communistes organisés ou
non, que d'autres hommes et femmes
organisés, le soient pour les mémes ob-
jectifs et les mémes combats. Si le PCF
est e seul bon parti, » owvrant une pers-
pective positives, il n'y a d'autre issue
que de se ranger derriére sa banniére ou
dans ses rangs! Méme si le terme de
wparti d'ovant-gardes n'est pas ulilisé,
la notion reste implicite dans celle de
esewl portfs. Or, cette notion a fait
beaucoup de mal, et est de plus en plus
rejetée aujourd’hui,

Son passif? || n'est pas seulement ins-
crit dans |"histoire des pays de |'Est et
de I'URSS avec son « parti unigue» ins-
titutionnalisant la notion de «seul par-
tin, histoire dont le PCF lui-méme re-
connalt gu'elle présente des « mangue-
ments & la démocraties, Pratiquée com-
me « partl détenteur de la wérités ayant,
lui seul, la vertu de conduire une foule
non éclairée, la notion de parti d'avant-
garde y a autorisé bien des autoritaris-
mes ¢l exactions a l'égard des travail-
leurs ct des autres organisations ouvrie-
res. Elle a provoqué bien des rupiures
entre les partis communistes et les o=
vailleurs. A preuve les rejets exprimeés
par de nombreux militants du mouve-
ment ouvrier ¢t populaire, dont nous
publions un exemple tiré d'un wxte de
militants alternatifs du Périgord. Ces
réalités, ces rejets sont trop massifs,
chez les jeunes générations notamment,
pour étre balayés d'une étiguetie usée
et stupide du genre « réflexe petit-bour-
geois ou anarchisten, trés souvent utili-
sée dans les rangs communistes.

L 'inadaptation de la notion de « par-
ti d'avant-garde» aux réalités d'aujour-
d'hul est patente. Elle s'est forgée dans
des situations historiques concrétes, par
des combats spécifiques, ceux d'unc
classe ouvrigre aux contours définis et
structurde, dans une société cloisonnée
et dans des conditions d'affrontements
de classes le plus souvent violents —ille-
galité sous le Tzar, souvenl clandestini-
té dans |'Europe des années 20 a 45,
« forteresse assiégées pendant la guerre
froide. Cela a margué les principes d'or-
ganisation et leur mise en application du
sceau de 'organisation militaire de clas-
s¢, du sceau d'umn certzin volontarisme
idéologico-politique. Leur efficacité fut
souvent redoutable. Mais la classe ou-
vritre d'aujourd'hui n'est plus ce qu'elie
€1ail jusgqu'aux années 50 : relativement
structurée, isolée dans un corps social
trés cloisonné, les organisations ouvrie-
res lui tenant lieu de tout : organisateur
dans la lutte, mais aussi incitateur cultu-
rel, lieu de formation et de promotion
culturelle el sociale, lieu d'épanouisse-

ment et d'échanges — par les organisations de sport, de touris-
me. Cet aspect, 3'il subsiste, devient de plus en plus second ;
l'organisation ouvrigre n'a plus réponse & lout, car la classe
ouvritre ulilise et bénéficie —en positif comme en négatil
de références ot d'expériences jdéologiques, culturelles hors
de son propre monde organisé. Du coup, le «partis ou le
ssyndicat s n'a pas toujours raison et 'argumen d'autorité
n'z plus beaucoup de poids. Cetle cassure manifeste-t-elle deé-
politisation, « bas niveau de consclence » comme |'indiguait le
XXIVe Congrés du PCF ? Sans nier I'impact des idées racistes,
xénophobes que la werise» nourrit parmi les travailleurs,
nous aurions tendance 5 penser |'inverse, & mettre en éviden-
ce la conscience nouvelle produite par les mutations en cours
—elévation globale de I'éducation, plus grande circulation des
cannaissances ot des échanges, certain assouplissement du
closonnement social.

UNE CONCEPTION DES ANNEES 80 EST A TROUVER

Du coup, toutes |es réponscs 4 la prétendue « dépolilisa
tions wenues du PS —adopter une pédagogie dans le discours,
user de o cellulesn de communication, ete.— ou du PCT —
susciter un réflexe anti-médias, et aussi mieux wexpliguers |a
politique du parti— tombent a plat. La surenchére gauchiste
n'esl pas beaucoup plus entendue, Car la rupture entre les
travailleurs et leurs organisations est |'expression d'expérien-
ces et de désillusions justifides, de méfiance et d'exigences émi-
nemment politigues face & des mols qui ne restent que des
mots, face & des pratiques et habitudes politiciennes, face a
des habitudes hégémonistes, nivelantes, sectaires, face a des ré-
ponses burcaucratiques de sommet fournies 4 conire-temps.

Ce refus de fa politique politiclenne manifeste une soif
d’'une autre politique ; 1a sortie des arganisations traditionnel-
les laisse entrevoir 'exigence d'une organisation autre e pour
une autre politigue.

Les structures 4 offrir ou & réformer, dams le mouvemnant
associatif ou symdical, seront celles qui sauront prendre en
compte ces mouvements de refus, comme |‘ensemble des ten-
dances du mouvement social. Dés lors, reconnaitre la diversi-
té des intéréts et des expériences militantes n'est pas un pis-
aller, une preuve de patience en attente de jours meilleurs; il
s'agit d'unc attitude fondamentale, de nature stratégique, qui
modifie les rapports enlre groupes constitugs, entre couches
diverses au sein du ~camps refusant le capital dominant. 11
n'est pas un hasard que les apports de Mao Zedong a la théo-
rie de 'organisation atent é1¢ fondus du creusel d'une polit
que d'alliznces stratégique ouvriers/paysannerie, clé de voite
de la stratégic révolutionniire en Chine : la différence entre
différents types de contradictions, la thiése de la ligne de mas-
se | 1) s'enracinent dans cette nécessité de la stratégie d'allian-
ces, avant et apris la prise du pouvoir,

Quand, dans la France de 84, des travailleurs, des militants
expriment le refus d'étre « masse de manwuvren d'un parti,
expriment 'exigence d'avoir prise sur les décisions d'action
—les proposer, contrbler leur exécution—, jusqu'd méme,
pour ¢¢ faire, créer des organisations —associations, comi-
tés— dont s définissent les obfectifs et les régles, ils partici-
pent d'un renouveau et d'une recherche pour un nouveau
type d'organisation. Cette exigence, partagée par des mili-
tants de parti y compris, dépasse la revendication de «dé-
mocraties, au sens ol on a droil & la parole. Elle concerne
un renouveau d'ensemble de la conception de I'organisation
et de ses formes et nécessile d'aborder de maniére concréte
différentes questions : les rapports entre centralisation et ai-
tonomie, la priorité A 'entreprise, la déiégation de pouvoir,
le centralisme démocritique, elc. A charge pour nous d'y

revenir.
Camille GRANOT

(1] v partir des masses pour retourner sux masses. Cela signifie guil
faut recueillir ies ioées des masies [diperydes, non sysrématiques |, les
cancentrer (en iddes péhdralisées ot systdmatindes, aprés #rude), puis
alier de nouvesy dans les masses pour les doiffuser ot les expliguer, fai-
re en sorte gue les maites e led assimilent, y adhdrent fermement et
les traduisent en sction, ot vivifier dams Uaction méme des matres fa
Jjustesse de ces iddes. Pus, i faur encore une foil concentrer los iodes
des masses ef las leur raporter pour une mise gn pratigue résolue... »

Reportage

en Palestine

Réalisé par le Docteur Francois FAVIER

e docteur Frangois Favier
L a séjourné cet éré

en Palestine, de |érusalem a
Naplouse puis 2 Gaza. 1l a rencontré des médecins,
des avocats, des industriels, des commergants, des paysans,
des ouvriers, des chbmeurs, des réfugiés, des étudiants,

des enfants. Il raconte ici ce qu'il a vu.

Le destin douloureux des Palestiniens réfugies dans les camps,
exilés de leur patrie, déracinés

et éparpillés aux quatre coins du Proche-Orient,

les épreuves qu'ils ont subies et qu'ils subissent encore
aujourd’hui ont parfois évacué, ici en Europe,

I"évocation du destin également dramatique des Palestiniens
vivant en Palestine, en Israél ou en Cisjordanie

el & Gaza occupés depuis 1967,

Une nouvelle conscience de I'importance décisive du combat
de ces Palestiniens, de I'urgence de la solidarité avec eux

nait peu a peu en France.

A preuve la campagne mise en ceuvre par dix-sept organisations
non gouvernementales de solidarité avec la Palestine,

gui ont ur;aniu’: le 24 novembre dernier « Six heures pour les
droits de 'homme dans les territoires palestiniens occupés »

et qui ont publié dans Le Monde du 30 novembre

1984 un constat précis des violations des droits de I'homme
perpétrées par Israél i I'encontre de 1 280 000 Palestiniens des
territoires occupés.

A l'issue de son séjour, le docteur Favier écrit : «# Tout cela m'a
montré la réalité d'un peuple vivant une oppression
guotidienne. Ce peuple, avec son histoire, ses traditions,

sd culture, ses us et coutumes, son organisation

sociale gue 'occupant veyt soumettre, briser, nier, dont il veut
extraire par la force, toute velléitd de résistance,

pour en faire une masse asservie, vidie, sous-prolétarisée.

Un ethrnocide est en cours,

Muais tout n'est pos perdu, car 'esprit de résistance est dons
chague Palestinien, et |d impossible  extraire.

Leur volonté unanime est d'abord et ovant tout le retrait

des Israéliens des territaires occupés, pour qu'ils puissent au
fTHOINS FEsSpirer. »

Nous ne publions ici que des extraits de son reporiage.

En particulier le combat culturel

dont les Universités sont les pivots n'a malheureusement

pas pu trouver place dans le cadre de ce numéro.

Un supplément de Travailleurs, a paraitre,

fournira 'intégralité du reportage

et divers documents, aprés

le Conseil national palestinien d’Amman.

Tel que, déja, le témoignage du docteur Favier donne 2 voir et
a comprendre, pour une solidarité concréte et renforcée

aux droits légitimes du peuple palestinien a recouvrer sa terre
et sa patrie.

' Hayrouth
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“Le plus inquiétant
de l'occupation sioniste :

les Israéliens

sont ici pour rester”

D es hauteurs du Mont Scopus, non
loin du Ment des Oliviers, on
peut voir les colonies israéliennes im-
plantées autour de Jérusalem. Ce gui
frappl_:, c'est leur situation, trait com-
mun a toutes les implantations sraélien-
nes en territoires occupés, et leur aspect.
Elles sont toujours sur les hauteurs, do-
minanl les habitations arabes, trés mas-
S€€s, aux ouvertures étroites, une archi-
tecture donnant une impression de farce
sinon d'agressivité, Beaucoup sont en-
tourges de barbelés et gardées, Elles sont
toutes relices entre elles et 3 la partie
ouest de Jérusalem par un réseau routier
indépendant, de larges avenues parfaite-
ment entretenues, gui tranchent encore
avec le délabrement des routes en terri-
toire occupé, et qui réalisent une sépara-
tion géographique des Juifs et des Pales-
tiniens,

ENCOURAGEMENTS
A LA COLONISATION

Ces implantations de colonies se sont
faites sur les terres des Palestiniens ex-
propriés, Quand ce n'est pas le prétexte
de fouilles archéologiques, le motif le
plus fréquent d'expropriation est I'im-
plantation d'un camp militaire pour rai
sons de sécurité de I'Etat. Au bout d'un
an ou deux, le camp s2 déplace Un peu
plus loin et laisse 13 place & une colonie
de civils, Plusieurs motivations peuvent
pousser des citoyens israéliens a venir
habiter en territofre occupé, Ce sont
d'abord les motivations idéologiques, re-
ligieuses, comme les membres du Gush
Emunim, religieux extrémistes, parmi
lesquels les |uifs américains sont les plus
fanatiques (le rabbin Kahane, entre au-
j.rﬁ]. Ce sont eux, qui pendant mon sé-
jour ont implanté en plein centre d'Hé-
bron, mobil-homes, miradors, et barbe.
Iés, & coté de la mosquée ol se trouvent
les tombeaux de jacob et Sarah. |ls ne
se cachenl pas de vouloir détruire les
mosguées ou les transformer en synago-
gues. Certains d'entre eux passant aux
actes en déposant des bombes dans les
lieux de priere musulmans, Ce sont aussi

des motivations économigues : le gouvernement favorise |a
construction de ces colonies, tout en maintenant la crise du
logement en Isragl, exonére de loyer les colons pendant plu-
sweurs mais, leur laissant la liberté de louer & leur profit le lo-
gement gu'ils occupaient jusqu'alors & Tel Aviv ou Jérusalem.

lous les civils habitant les colonics ont droit au port d'ar-
me 24 heures sur 24, sont autorisés a tirer en cas de «/égiti-
me défe.tu'e: {un gamin qui ramasse une pierre, par exemple)
et constituent autant de milices qui quadrillent le territoire.
En plus de 'armée d'occupation, ils trouvent dans cette tiche
des Palestiniens collaborateurs, le plus souvent des droits
communs, organisés dans les Ligues de village, payés par le
gouvernement pour les basses besognes.

L'ARGUMENT SECURITAIRE

Les implantations de colonies israéliennes prennent enfin
pour argument « I'espace vitals (de triste mémoire}, ce qui
est particulierement scandaleux quand on voit les immensités
laissées vides sur le territoire de I'Etat d'lsraél (en Galilée, en-
tre autres) ¢t quand on st que la politique de cet Etat est
I'incitation au retour des Juifs du monde entier, donc 'aug-
mentation du peuplement, Ces implantations en territoire oc-
cupé constituent le phénoméne le plus inquiétant de Foccu-
pation sioniste, qui confirmerait ce que tout le monde ci
pense : les Isragliens sont ici pour rester.

Car, ¢n dernier recours, |'argument invogué pour justifier
aux yeux du monde et de ses instances internationales
(ONU...] Pinstallation de civils dans les pays occupés [Gaza,
Cisjordanie, hauteurs du Golan, Sud-Liban) est I'argument sé-
curitaire : rles gitagues incessantes des commandos de 'OLP
mendgant en perimanence les Isroéfiens vivant sur les frontlé-
res (détail intéressant, ce sont plutdt les Juifs orientaux, les
Sépharades qui ont &té installés dans les zonhes frontalieres)
Hé est nécessuire qu'lsraé] soit entouré d'une bande de sécurf-
tew.

g Ou 'E"l‘f s'arrétera-t-il? Quelle sera la prochaine bande de
securité necessaire pour sécuriser les Isragliens qui se sont éta-
blis dans I'actuelle bande de sécurité? En novembre 1982, il
y avait 103 implantations israéliennes en territoire occupé,
comptant 25000 habitants au total, sans compter les colo-
nies de la ceinture de |érusalem, ol on comptait 80 000 per-
SONNes.

LES COLONIES, INSTRUMENTS D’ETOUFFEMENT

Instruments d'expropriation, instruments de surveillance
de la population, instruments de |'expansion de I'Etat d'Israél
les implantations en territoire occupé servent égalem&nf
d'instruments de désorganisation, d'étouffement, de la socié-
1¢ palestinienne. Au niveau du vécu guotidien, de I'image que
le Palestinien peut avoir de lui-méme, et au niveau économi-

TEMOIGNAGES

i{.] Un marchand m's racontd com-
mient  des lsraéliens somt venus pour lul
acheter une collection da robes palesti-
niennes —il v en & une infinitd, selon los
réglons, ot pour chagus occasion de la vie,
mariages, deuils, gtc,— pour |es meitre au
mugse o' leradl, voutant ainsi faire passer au
compie de I'histoire juive, |"histoire pales-
tinienne ! Le refus fut catégorigque |

% Lin archéolegue (rancals du CNRS, en
pogie & Jérussiemn depuls 10 ans, me di-
sait cette chose, que j& n'surajs jamais pu
imagirer - las lsrasliens fouillent jusgu'a la
plerre et ne conseryent gue ies vestiges té-
maignant de |z présence des Juifs dans
I Antiguité. Tout ee gui est vestige des au-
tres civilisstions est purément et simple-
memt jetel

i Un sutre Frongais, professeur a Jéru-
szlemn pendant quatre ans, confirmait ce
fait et ajoutait gue les fouilles archéologi-
gues ont constitud {et constituent encora)
un excellent motif d'expropriation des Pa-
lostiniens de Jérusalem. “JMétels jei i ya
dix ars — me disit-il— Je ne reconnais
pluxs des quartiers antiers de la viellle ville,
gul ont #té widés de leury habitants arabies,
rénouds €t Sonf occupés par dex ferad
lens." »

aUne militante communista, condam-
née a parpétulté & 'Sge de 18 ang, libérée
aprés 10 ans d'empriscnnemant & |a suite
des accords de Camp David, m'a fait la ré-
cit des conditions d'interrogatoire et d’in-
carcération qu'elle & connues. "Surtout —
m'a-t-nlle dit — me taiser rien. Tout doft s
avair”,

wSaton fa lol, Is durée de gorde & vue
est de 18 jours, || est cependant fréquent
gue les suspects solent maimtenus en cen-
tres d'interrogatolres (comme Maskouple
pu Faraa) pendant des mois, mns gue b
famille ne sache rien. Le torkure est cou-
ramment pratigués. Voici ce gu's subi
A M.

#—Las torture physique : la téte, les
youx, les mains; les jambes frappes & coup
de barre de fer ; nue, pendue par les pleds
pendant une heure; enfermee dans une
pisce d'un métre carrd dont le sl ext re-
couvert de 10cm d'sau, soit seule, soit
H¥EC UNB aUtre; sevices sadudls Byvant en-
traind o stérilité; maine compriméss, des
bouts de bois entre 1=t doigls; suocession
rapide e douchaes brilantes et glscess;
jdemn avec des bains; dabout pendant trés
jongtemps en bousgesnt 8 téte de drojte a
gauche sns interruption, svec les bras
tordus: e corps antourd da fils d'acier ser-
rés jusqu'é ce gue coule le mng; blessures
purulantes sur tout fe corps non solgnEses
(des médecing isradliens assistent aux in-
terrogatoires qu'lls guident en fonction
de ls constitution du prisonnier ) ; la e
couverts d'une cagouls, debout nus. de-
hors pendant des heures; les yeux bandés
pendant des jours,

#—La torture psychologiqus : fe pére
et I fille sont mis dans.ia méme lit; ar-
dres ininterrompus; privations de som-
mail; nouvelles fausses et slarmantes de la
famille; photos de camarades torturés..,

g—Aprés e centré d'interrogatolres,
c'est |g prison - & I'entrée, eile est antifre-
ment dévetue, désinfectée pu DOT com
e dia bitall, rasée. Les prisonriers sont &
trente dans 20 m?, .smns WC. Les matelas
& memg e sl ont 10 em d'épaisseur, Las
prizonniéres  palestiniennas. sont  mélees
aux droits eommuns isagliennes qui s
livrent 3 des sévices permananti, A ls
molndre protastation, les soldats jettent

dis bombes lacrymogenas dans |es gedles.

La lumigre reste allumes en permanen-
(i 5
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que. L'arrogance de l'architecture faite pour en imposer,
I'étalage technologigue (financé par P'extérieur —IsraEl est e
pays le plus endetté du monde), |a volonté de « violer» |2 sol
pour en tirer le maximum, sans aucun égard pour la plus €le-
mentaire des écologies, sont une provocation permanents.
Malheur aux paysans palestiniens dont le champ jouxte une
colonie! 1] sera menacé, lui et sa famille, parfois battu ou as
sassing, s'il veut travailler sa terre, sous prétexte qu'il consti-
tue une menace pour 1a colonie. Malheur A toute une contrée
environnant une colonie! Le matériel de pompage ulira-
sophistiqué dont elles disposent leur permet de capter toutes
les ressources en eau, ne laissant aux paysans palestiniens que
leurs larmes pour arroser leurs terres desséchées! Quelle ima-
ge peut avoir de lui-méme un paysan dont le champ est en fri-
che ou dont les arbres se racornissent de soif, quand il veit un
peu plus loin les luxuriantes plantations israéliennes? Y a-t-il
d'autre issue que la révolte?

LES MECANISMES | URIDIQUES D'EXPROPRIATION

A Ramallah, située 4 une dizaine de kilométres au nord de
Jérusalem, ]'al rencontré les membres de I'Association palesti-
nienne ¢ La lof ou service d¢ "homme» —association affiliée 4
la Commission internationale des juristes de Genéve— qui
m'ont éclaire sur les mécanmismes juridigues des expropria-
tions et les autres agissements de l'occupant,

Les territoires occupés sont sous gquatre législations : [a loj
ottomane, la loi du mandat britannigue, celle du mandat jor-
danien et les lois sécuritaires israfliennes. Selon la Conven-
tion de La Haye (n®1V, 1907 — article 43}, la puissance oc-
cupante ne doit rien fairé qui change la nature du territaire
occupé. Et sefon la Convention de Gendve (n®1V, article 49,
la puissance occupante ne doit pas transférer une partie de sa
population sur le territoire qu'elle occupe, C'est pourguoi
|sraél justifie tout par des raisons militaires, seule possibilité,
aux termes des conventions internationales, de Iégiférer en
territoire occupé, Clest par ce subterfuge qu'elle essaie de jus
tifier la confiscation de prés d'un tiers des terres, la destruc-
tion de 16 212 maisons, de 1967 & 1971.

Le cadastre date du temps de 'occupation ottomane. Les
paysans dont les terres sont visées, se voient sommiés de four-
nir dans les deux semaines un certificat de propriéié qui peut
dater de plusieurs centaines d'annéss et se trouverait a lstan-
bull Sous I'occupation ottomane, existait une grande quanti-
1t de terres commiines qui ont été reprises par les Istaéliens
et fls interdisent d'y faire paitre les troupeaux. Les Palesti-
niens m'ont aucure possibilité d'acheter des terres. Enfin,
les terros appartenant aux Palestiniens ayant ful le territoire
en 7, ont été réquisitionnées selon la loi des « présents-ab-
sents». Le tout pour raisons de sécurité!

DISCRIMINATIONS

Tout est prétexte a demande de permission officielle :
creuser un puits, par exemple —trés peu d'Arabes peuvent
obtenir "autorisation. Depuis 67, huit autorisations leur ont
é1¢ données pour usage personnel, deux pour ['agriculture.
Les |sradliens, eux, 'obtiennent toujours, et sans limite de
profondeur. Autres exemples : exporter le produit de sa terre,
de son travail, de son entreprise, faire telle plantation...

Les violatians des lois internationales ne sarrétent pas la;
lss punitions collectives sont couramment pratiquées : des
truction de maison, mise de scellés, fermeture d'une piéce,
rassemiblement des hommes au centre du village, pendant une
nuit, mobilisation d'urgence de tous les habitants d'un quar-
tier, en pleine nuit, pour leur faire effacer comme ils peuvent
les inscriptions de 1"OLP sur les murs —parfois ils le leur font
faire 3 mains nues avec de |a poix mélangée & de la soude
caustigue—, interdiction de quitter le village, assignation a re-
sidence sans jugement, fermeture de magasins pour durée in-
determinée...

Tout est réglementé par des rordres militaires de sécuri-
[és et toul rocte de désobélssances est considéré comme
une atteinte a la sécurité, et jugé par des tribunaux militai-
res, quand il y a jugement! ]
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